Statut
Zespoltu Szkot Specjalnych
nriz

w Galyni

Podstawa prawna:

o Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
/tekst jednolity DZ. U. Z 2016 r. poz. 1379
z pdzniejszymi zmianami/

o Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie osSwiaty
/tekst jednolity DZ. U. z2016r, poz. 1943
z pbézniejszymi zmianami/,

o USTAWA zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe /Dz.U. z2017r. poz. 59

z pozniejszymi zmianami/.



1.

Stowniczek

§1

llekro¢ w tekscie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Zespole — nalezy przez to rozumiec Zespot Szkédt Specjalnych nr 17 w Gdyni, przy ul.
Witominskiej 25/27;

szkole podstawowej - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Specjalng
nr24 w Gdyni zklasami gimnazjalnymi, punktem przedszkolnym, oddziatami
przedszkolnymi i wczesnym wspomaganiem, przy ul. Witominskiej 25/27;

szkole SPdP - nalezy przez to rozumieé Szkote Specjalng Przysposabiajgcg do Pracy
nr 2 w Gdyni, przy ul. Witominskiej 25/27;

punkcie przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ Punkt Przedszkolny Nr 1
w Szkole Podstawowej nr 24 w Gdyni;

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny dziatajgcy
w Szkole Podstawowej nr 24 oraz w Szkole Podstawowej nr 38;

zespole wwrd - nalezy przez to rozumiec zespdt wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka dziatajgcy w Szkole Podstawowej nr 24;

klasach gimnazjalnych - nalezy przez to rozumieé klasy funkcjonujgce w Szkole
Podstawowe] Specjalnej nr 24 oraz w Szkole Podstawowej Specjalnej dla Dzieci
Przewlekle Chorych nr 38;

szkole przyszpitalnej - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Specjalng dla
Dzieci Przewlekle Chorych nr 38 przy szpitalach: Szpital Miejski im. $w. Wincentego
a’Paulo, ul. Wdjta Radkego 1 oraz Szpital Morski im. PCK ul. Powstania
Styczniowego 1 w Gdyni, z siedzibg w Gdyni, ul. Witomirnska 25/27;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumieé dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych
nr 17, ktéry jest dyrektorem szkét wechodzacych w sktad zespotu;

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkét
Specjalnych nr 17;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce iinnego pracownika
pedagogicznego zespotu;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznia/wychowanka/pacjentéw jednostek

wchodzgcych w skfad Zespotu;



13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski
Zespotu Szkot Specjalnych nr 17;

Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Zespotu Szkot
Specjalnych nr 17;

rodzicach — nalezy przez to rozumied takze prawnych opiekundw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad uczniem;

Ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169);

Ustawie prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo O$wiatowe Dz.U. z 2017r. poz. 59 z pdzniejszymi zmianami;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
(Dz.U. 1982 Nr 3 poz. 19) Karta Nauczyciela z pdzniejszymi zmianami;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego Ilub podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogolnych iszczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy iumiejetnosci, ktére
powinien posiadaé uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz
zadania wychowawczo-profilaktyczne Zespotu, uwzgledniane odpowiednio
w programach wychowania przedszkolnego, programach nauczania ipodczas
realizacji zaje¢ zwychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteridw ocen
szkolnych iwymagan egzaminacyjnych, atakze warunki isposdb realizacji tych
podstaw programowych;

niepetnosprawnosciach sprzezonych — nalezy przez to rozumieé¢ wystepowanie
u dziecka niestyszgcego lub stabostyszgcego, niewidomego lub stabowidzgcego,
z niepetnosprawnoscig ruchowg w tym afazjg, z niepetnosprawnoscig intelektualng
zautyzmem, wtym zzespotem Aspergera, co najmniej jeszcze jednej
z wymienionych niepetnosprawnosci;

egzaminie dsmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzany
w ostatnim roku nauki wszkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci
i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego;
podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku

szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;



23)

24)

25)

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym - nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego
ksztatceniem specjalnym, ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych  ucznia,
uwzgledniajgcy zalecenia zawarte worzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

wielospecjalistycznej ocenie poziomu funkcjonowania ucznia — nalezy przez to
rozumiec arkusz opisujgcy sume wiedzy wszystkich oséb pracujacych z konkretnym
uczniem na temat poziomu jego funkcjonowania w réznych sferach w konkretnym
czasie;

terenie szkoty — nalezy przez to rozumiec posesje, na ktérej stoi budynek szkoty.



10.

l. Informacje o szkole
§2
Nazwa Zespotu

Placéwka nosi nazwe Zespoét Szkét Specjalnych nr 17 w Gdyni.

W sktad Zespotu wchodza:

1)  Szkota Podstawowa Specjalna nr 24 im. Marii Grzegorzewskiej;

2)  Punkt Przedszkolny nr 1 w Specjalnej Szkole Podstawowej nr 24 w Gdyni;

3)  Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy nr 2;

4)  Szkota Podstawowa Specjalna dla Dzieci Przewlekle Chorych Nr 38.

Nazwa Zespotu uzywana jest w petnym brzmieniu. Na pieczeciach urzedowych moze by¢
uzywany skrot nazwy.

Zespot Szkot Specjalnych nr 17 posiada piecze¢ urzedowa wspdlng dla wszystkich szkot
wchodzgcych w sktad Zespotu, zawierajgcy petng nazwe Zespotu.

Placowki wchodzgce w sktad Zespotu Szkét Specjalnych nr 17posiadajg odrebne pieczecie
i stemple urzedowe. Na pieczeciach i stemplach moze byé uzywany skrét nazwy.

W nazwach Zespotu umieszczonych na tablicy urzedowej, na sztandarze, na swiadectwie
szkolnym oraz na pieczeciach, ktorymi opatruje sie $wiadectwo ilegitymacje szkolng
pomija sie okreslenie ,,specjalna” oraz okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci uczniéw.
Poszczegblnym szkotom wchodzacym w sktad Zespotu Szkét Specjalnych nr 17 moga by¢
nadane odrebne imiona.

Szkotom nadaje imiona organ prowadzacy na wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej
i rady Rodzicow.

Zespot Szkot Specjalnych Nr 17 w dalszej czeSci nazywany bedzie Zespotem.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statutach jest Rada Pedagogiczna

Zespotu Szkot Specjalnych nr 17 w Gdyni.
§3
Siedziba Zespotu

Gtéwna siedziba Zespot Szkdt Specjalnych Nr 17 miesci sie w Gdyni przy ul. Witominskiej

25/ 27, przy czym zajecia edukacyjne Szkoty Podstawowej Specjalnej dla Dzieci



Przewlekle Chorych Nr 38 odbywajg sie w wydzielonych pomieszczeniach przy
szpitalach: Szpital Miejski im. sw. Wincentego a’Paulo, ul. Wdjta Radtkego 1, Szpital

Morski im. PCK ul. Powstania Styczniowego 1 w Gdyni.
$4
Organy prowadzgcy i nadzorujqcy

Organem prowadzgacym Zespdt Szkoét Specjalnych Nr 17 jest Gmina Miasta Gdynia, przy
Al. Marszatka Pitsudskiego 52/54, Gdynia.

Organem nadzorujgcym jest Kuratorium Oswiaty w Gdansku.
§5
Inne informacje o szkole

Zespot obejmuje dzieci i mtodziez:

1)  z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim oraz niepetnosprawnosciami
sprzezonymi (w tym niepetnosprawnosciag wzrokowg, stuchowsa, z ograniczonymi
mozliwosciami poruszania sie, w tym w stopniu znacznym lub innymi
niepetnosprawnosciami),

2)  z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi (w tym niepetnosprawnoscia wzrokows,
stuchowa, z ograniczonymi mozliwosciami poruszania sie, w tym w stopniu
znacznym lub innymi niepetnosprawnosciami),

3)  zautyzmem (w przypadku punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego)

4)  przewlekle chora.



§6

Finansowanie Zespotu szkét

Statutowa dziatalno$¢ Zespotu jest finansowana przez organ prowadzacy.

Zespot moze pozyskiwaé dodatkowe $Srodki na finansowanie niektérych form dziatalnosci

statutowe] z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznidw,

0s6b i instytucji wspierajgcych Zespot lub poszczegdlng szkote wchodzaca w jego sktad,

a takze wynajmu pomieszczen szkolnych.

Zespot moze, na wyodrebnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ $rodki pochodzace

z dziatalnosci wymienionej w ust.2.

Srodki moga byé przeznaczone na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

dziatalnos$¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza,
zakup pomocy i wyposazenie,

zakup materiatdw na remonty i konserwacje,

zakup $rodkéw czystosci i materiatéw biurowych,
optaty za ustugi (remonty, transport, przeglady i inne)
zywienie i dozywianie uczniow,

inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci Zespotu.

Zasady prowadzenia przez Zespdt gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady

prowadzenia i przechowywania wtasciwej Zespotowi dokumentacji okreslajg odrebne

przepisy.



II. CELE i ZADANIA ZESPOtU
§7

Cele Zespotu

1. Gtéwnym celem Zespotu jest przygotowanie wychowankéw, w miare ich mozliwosci,

do samodzielnego udziatu w zyciu spotecznym w integracji ze sSrodowiskiem.

2. Poza wymienionymi w przepisach prawa powszechnie obowigzujgcego celami,

spotecznos$é szkolna dokfada wszelkich staran, aby osiggnac¢ te wymienione ponize;j:

1)  Ksztatci¢ w zakresie podstaw programowych dla jak najpetniejszego przyswojenia

wiedzy i wykorzystania jej w zyciu codziennym oraz rozwijania u uczniéw postaw

jej uzupetniania i efektywnego wykorzystywania w zyciu codziennym.

2)  Wychowad ucznidw na samodzielne jednostki, Swiadome swoich mozliwosci, ale

i ograniczen, adekwatnie i rozwaznie planujgce swojg przysztosc.

3) Stosowaé¢ wobec uczniéw formy pracy pozwalajace na petne wykorzystanie ich

potencjatu w réznych dziedzinach zycia spotecznego.

4)  Utrwalaé¢ uuczniow postawy prozdrowotne, wychowujgc ich na osoby wolne

od uzaleznier od substancji niebezpiecznych dla zdrowia, uzywek oraz unikajgce

dziatan niebezpiecznych dla zdrowia.

§8

Zadania Zespotu

1. Szkotfa dazy do realizacji celéw z zakresu:

1)  ksztatcenia:

a)

b)

praca z uczniami jest organizowana w taki sposdb, by na zakoriczenie cyklu
edukacyjnego wychowankowie osiggali poziom wiadomosci i umiejetnosci
pozwalajgcy nasamodzielne wykorzystanie ich wzyciu codziennym
w stopniu maksymalnym dla ich indywidualnego potencjatu intelektualnego
i sprawnosci fizycznej oraz stanu zdrowia;

organizowanie dla uczniow w kazdym roku szkolnym wspdlnych dla
oddziatu klasowego wizyt w instytucjach kultury (teatr, kino lub muzeum), a

w przypadku szkoty przyszpitalnej organizowanie uroczystosci



2)

3)

d)

okoliczno$ciowych majacych na celu integracje z réwiesnikami
i Srodowiskiem szpitalnym i lokalnym;

organizowanie wspolnego dla oddziatu wizyt studyjnych w celu éwiczenia
podstawowych umiejetnosci samoobstugi i samodzielno$ci, ze szczegdlnym;
uwzglednieniem  oddziatéw dla  ucznidw  z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym i niepetnosprawnosciami
sprzezonymi;

w przypadku szkoty przyszpitalnej udziat ucznidow/pacjentéw w zajeciach
dydaktyczno — wychowawczych oraz w konkursach wewnatrzszkolnym lub
zewnatrzszkolnym w wybranej przez nich dziedzinie uwzgledniajac

mozliwosci organizacyjne i psychofizyczne ucznia;

wychowania:

a)

b)

opieki:

a)

b)

poznawanie podstawowych symboli narodowych i wtasciwego zachowania
w czasie odtwarzania hymnu panstwowego na miare ich mozliwosci
intelektualnych;

organizowanie naterenie szkoty dodatkowych zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i integrujacych;

ksztattowanie u uczniéw Swiadomosci z zakresu stosownego zachowania
i ubioru w czasie uroczystosci i imprez szkolnych;

ksztattowanie znajomosci procedur bezpieczenstwa i zasad zdrowego trybu
zycia z uwzglednieniem indywidualnych ograniczen zdrowotnych;
organizowanie lub udziat ucznidw Zespotu w imprezach o charakterze
integrujagcym spotecznos¢ szkolng zszeroko rozumianym Srodowiskiem

lokalnym;

prowadzenie diagnozy srodowiska ucznia irozpoznawanie potencjalnych
mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb wucznia, z uwzglednieniem
mozliwosci ich zaspokajania;

udzielanie pomocy merytorycznej i organizacyjnej uczniom i ich rodzicom;
organizowanie zajeé sportowych, ekologicznych i promujgcych zdrowy styl

zycia i aktywne formy spedzania czasu wolnego;



4)

5)

d)

organizowanie wycieczek turystyczno-krajoznawczych dla uczniéw zespotu

z wytgczeniem ucznidw/pacjentdw szkoty przyszpitalne;j;

e) wspotprace z placdwkami iinstytucjami dziatajgcymi narzecz pomocy
dziecku i rodzinie;

f) zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania zpomocy pedagoga
i psychologa szkolnego umozliwianie korzystania z pomocy materialnej,

g) wspotprace z placdwkami iinstytucjami dziatajagcymi narzecz pomocy
dziecku i rodzinie;

profilaktyki:

a) organizowanie dla uczniéw roéinych form spedzania czasu wolnego -
wyjazdy na zimowiska, potzimowisko, pétkolonie, zajecia Swietlicowe iinne
z wytgczeniem ucznidw/pacjentdw szkoty przyszpitalnej;

b) modelowanie  prawidtowych  postaw  spotecznych izapobieganie
ryzykownym zachowaniom (w tym bezpieczne korzystanie z Internetu,
portali spotecznosciowych, cyberprzemoc);

c) organizowanie zaje¢ sprzyjajagcych rozwojowi nawykéw izachowan
prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg
i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

d) organizowanie zajec z zakresu profilaktyki zdrowotnej;

Poza celami i zadaniami wymienionymi w § 7 i § 8 zespét w planie pracy na kazdy

rok szkolny moze przyjgé, wramach dostepnych s$rodkéw, dodatkowe cele

i zadania.

§9

Realizacja zadan

1. Zespdt realizuje zadania poprzez:

1)
2)
3)

Budowanie wiezi w spotecznosci Zespotu,

Wskazywanie wzorcow osobowych i dziatanie wtasnym przyktadem,

Witaczanie ucznidéw do dziatan zwigzanych z dbaniem o tradycje Zespotu i udziat

w zyciu spotecznym szkoty poprzez uczestnictwo w uroczysto$ciach szkolnych

i organizowanie imprez,



4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)
20)

Reagowanie na niewtasciwe zachowania i postawy uczniow w szkole i poza nig,
Diagnozowanie uczniow pod katem postepow w nauce izachowania oraz
problemdéw rozwojowych i rodzinnych,

Poznanie uczniéw i ich srodowiska rodzinnego,

Poznanie i rozwijanie zainteresowan i zdolnosci uczniow,

Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych i profilaktycznych,

Propagowanie zasady uczciwosci w sporcie, nauce i w czasie wolnym,

Integracje szkoty zlokalnym $rodowiskiem, wspdtprace z organizacjami
dziatajgcymi na rzecz edukac;ji i instytucjami wspomagajgcymi oswiate,
Prowadzenie rdinych form zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami
i zainteresowaniami uczniéw,

Wspdtdziatanie Zespotu z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi iinnymi
instytucjami ds. ucznia,

Umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej,
Organizowanie dla ucznidw pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajgcej
rozwadj uczniéw,

Realizacje podstawy programowe] ksztatcenia ogdlnego, dla poszczegdlnych
etapow edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej
edukacji przedmiotowej,

Opracowanie szkolnego zestawu programdow nauczania, indywidualnych
programow edukacyjno - terapeutycznych oraz wybor podrecznikow,

Opracowanie i realizacje programu wychowawczego — profilaktycznego Zespotu
oraz przestrzeganie zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

Ujednolicenie dziatan wychowawczych wszystkich nauczycieli Zespotu we
wszystkich sytuacjach edukacyjnych,

Zapoznanie uczniéw z prawami, obowigzkami i ich przestrzeganiem,

Organizowanie wspotpracy z rodzicami uczniow.



$10
Bezpieczeristwo uczniow

Nad bezpieczeristwem ucznidw czuwajg i s3 odpowiedzialni nauczyciele i wychowawcy

szkoty:

1)  wczasie lekcji — nauczyciele prowadzacy zajecia,

2)  wczasie przerw miedzy lekcjami — nauczyciele dyzurujgcy,

3)  w czasie zbiorowych izorganizowanych zaje¢ poza szkotg — nauczyciel kierownik
i ustalony opiekun,

4) w czasie zaje¢ wychowawczo-opiekunczych — wychowawcy lub wyznaczeni
opiekunowie,

5) w czasie pobytu wychowankéw w punkcie przedszkolnym — nauczyciele
prowadzacy zajecia,

6) W czasie dowozu i odwozu busem szkolnym — wyznaczeni opiekunowie.

Zasady bezpiecznego korzystania z pracowni oraz innych pomieszczen okreslajg odrebne

regulaminy.

Zasady, organizacja i harmonogram dyzuréw w czasie przerw miedzy lekcjami okresla

Regulamin dyzurow.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych iinnych zaje¢ pozaszkolnych oraz

sprawowanie w czasie ich trwania opieki nad uczniami okresla odrebny regulamin.

Zasady organizowania opieki w czasie dowozu/odwozu uczniéw okresla Regulamin

dowozu busem szkolnym ucznidw ZSS nr 17 w Gdyni zawarty w Regulaminie $wietlicy.
§11
Formy opieki i pomocy uczniom

Uczniom, ktérym z przyczyn losowych, rozwojowych lub rodzinnych potrzebna jest

pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga i psychologa
szkolnego, nauczycieli oraz instytucje swiadczace poradnictwo specjalistyczne,

2)  zapewnienie dozywiania w formie obiadéw finansowanych przez Miejski Osrodek

Pomocy Spotecznej w Gdyni oraz sponsordw i rodzicéw zgodnie z regulaminem,



3)  organizowanie wypoczynku i opieki w ramach zielonej szkoty, zimowisk, pétkolonii
i pétzimowisk w miescie itp.,
4) organizowanie pomocy wramach ogdlnodostepnych programéw (w tym

stypendia, zasitki).
$12
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Szkofa wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi, w zakresie pomocy uczniom w problemach rozwojowych oraz
z instytucjami $wiadczgcymi pomoc uczniom i rodzicom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1)  diagnozowaniu Srodowiska ucznia,

2)  rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu mozliwosci psychofizycznych ucznia,

3)  rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4)  organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej ipromocji zdrowia ws$rdéd uczniow,
nauczycieli i rodzicow,

6)  wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
ucznia,

7)  udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznia,

8)  wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i podejmowaniu  dziatan mediacyjnych i interwencyjnych  w sytuacjach
kryzysowych, prowadzeniu zajeé edukacyjnych i integracyjnych dla rodzicow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana w formie:

1)  zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

2)  zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,



3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym,

4)  zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

5)  porad dla uczniéw oraz porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli.

Organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze byé realizowana w trakcie biezgcych zajec.
§13
Pomieszczenia i teren szkoty

Do realizacji zadan statutowych Zespoét posiada:

1)  pomieszczenia przeznaczone do prowadzenia zajec dydaktycznych,
specjalistycznych, sportowych irekreacyjnych, wtym takze pomieszczenia
wydzielone w budynkach szpitali miejskich Gdyni,

2)  pomieszczenia do przygotowywania i spozywania positkow,

3) pomieszczenia do sprawowania opieki zdrowotnej, pokdj badan oraz
pomieszczenia sanitarne,

4)  Swietlice,

5)  szatnie,

6) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze,

7)  zespdt urzadzen sportowo - rekreacyjnych,

8) biblioteke,

9)  archiwum,

10) ogrdd szkolny,

11) plac zabaw

12) pracownie,

13) iinne.



lll.  Organy szkoty i ich kompetencje

§14
Organy szkoty
Organami szkoty sa:
1)  Dyrektor Zespotu,
2)  Rada Pedagogiczna Zespotu,
3)  Rada Rodzicow,

a) w Szkole Przyszpitalnej i Punkcie Przedszkolnym zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami Rady Rodzicdw nie organizuje sie;
4)  Samorzad Uczniowski,

a) w Punkcie Przedszkolnym, Szkole Przysposabiajgcej do Pracy oraz Szkole
Przyszpitalnej Samorzagdu Uczniowskiego zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami nie organizuje sie,

5)  Organy szkoty majg swobode dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych ustawa.
6) Postanowienia dotyczgce wspodtdziatania organéw szkét wchodzgcych w skfad

zespotu regulujg zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci.
$15

Dyrektor

Zespotem kieruje ireprezentuje nazewnatrz dyrektor, ktérego powotuje organ

prowadzacy.

Ogdlny zakres kompetencji, zadan iobowigzkéw dyrektora okreslajg przepisy prawa

w tym ustawa Prawo Oswiatowe oraz inne przepisy szczegdtowe.

Dyrektora w wykonywaniu zadan wspierajg wicedyrektorzy.

Liczbe stanowisk wicedyrektoréw ustala organ prowadzacy.

Zakres zadan, obowigzkéw, kompetencji i odpowiedzialnosci wicedyrektorow ustala

w formie stosownych dokumentdéw dyrektor.

Podczas nieobecnosci dyrektora, jego obowigzki przejmuje wyznaczony wicedyrektor.



1.

§16

Kompetencje Dyrektora Zespotu

Poza zadaniami ikompetencjami wymienionymi w przepisach prawa powszechnie

obowigzujgcego, Dyrektor Zespotu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

okresla zakres zadan i kompetencji wicedyrektoréw Zespotu,

okresla zakres obowigzkéw pracownikéw pedagogicznych i innych Zespotu,

moze w porozumieniu z Radg Pedagogiczng oraz Radg Rodzicow okresli¢c wzor
jednolitego stroju noszonego przez ucznidw na terenie szkoty,

podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania ucznidw do szkoty, przenoszenia ich
do innych klas lub oddziatéw,

rozstrzyga, mediuje i podejmuje decyzje w przypadku konfliktdw pomiedzy Rada
Pedagogiczng i Radg Rodzicow oraz nauczycielem a rodzicem ucznia,

jest upowazniony do opracowywania iwydawania regulaminédw korzystania
ze szkolnych pracowni igabinetdw oraz urzgdzeh sportowo — rekreacyjnych
nalezgcych do placéwki, poza godzinami zaje¢ dydaktycznych,

w miare mozliwosci organizacyjnych szkoty, na wniosek rodzicéw iucznidw,
dyrektor moze powierzy¢é wychowawstwo klasy nauczycielowi wskazanemu przez
whioskujgcych,

w przypadku zmian organizacyjnych lub razgcego zaniedbania obowigzkéw
wychowawcy, po wnikliwym rozpoznaniu sytuacji i na pisemny, uzasadniony
whniosek rodzicow lub ucznidw, dyrektor moze powierzy¢ obowigzki wychowawcy
klasy innemu nauczycielowi. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w ciggu roku
szkolnego,

stwarza warunki iokresla zakres dozwolonych naterenie Zespotu dziatan dla
wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji, ktérych celem jest dziatalnos¢

wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci szkoty.



10.
11.

$17
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty, wjej sktad wchodzg wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Zespole.
Radzie pedagogicznej przewodzi dyrektor Zespotu, ktéry przygotowuje iprowadzi
zebrania.
Nauczyciele pracujgcy w szkole przyszpitalnej majg obowigzek uczestniczy¢ w plenarnych
zebraniach Rady Pedagogicznej Zespotu, mozliwe jest jednak organizowanie osobnych
spotkan rady tej jednostki w zakresie spraw biezgcych.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg Rady Pedagogiczne;j.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, na zakonczenie roku szkolnego w zwigzku zzatwierdzeniem wynikow
klasyfikacji Srédrocznej i rocznej oraz w miare potrzeb.
Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.
Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w formie uchwat.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej % jej cztonkdw.
Gtosowanie nad przyjeciem uchwaty, zgodnie z zyczeniem cztonkéw Rady Pedagogicznej,
moze odbywac sie jawnie lub tajnie.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Spotkania Rady pedagogicznej sg protokotowane.
1)  Protokoty spotkan zawierajg w szczegdlnosci:

a) date spotkania,

b) porzgdek obrad oraz liste poruszonych spraw i wnioskow,

c) podjete uchwaty,

d) w przypadku rad szkoleniowych takze temat szkolenia i jego zakres.



1. Zgodnie

818

Kompetencje rady pedagogicznej

z ogblnie obowigzujgcymi przepisami zawartymi w  do kompetencji

stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

zatwierdzanie planéw pracy Zespotu,

zatwierdzanie klasyfikacji i promocji uczniéw,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentéw pedagogicznych

w szkole i innych programéw, projektow, przedsiewziec i regulamindw,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w przedmiocie skreslenia ucznia petnoletniego z listy

uczniow w przypadkach:

a)

b)

d)

popetnienia z winy umysinej czynu karalnego (przestepstwa) przeciwko czci,
nietykalnosci cielesnej, zdrowiu, zyciu, mieniu lub wolnosci seksualnej
i obyczajnosci  ktéregokolwiek  z cztonkdw  spotecznosci  szkolnej,
zakonczonego prawomocnym orzeczeniem/wyrokiem sadu,

uporczywego uchylania sie od realizacji obowigzku nauki, po wyczerpaniu
przez szkote wszystkich mozliwosci oddziatywania naucznia, w celu
wyegzekwowania realizacji obowigzku szkolnego,

szczegdlnie demoralizujgcego wptywu naucznidw (w tym nakfanianie
do stosowania srodkdw odurzajgcych, przemocy fizycznej i psychicznej,
cyberprzemocy), mimo podejmowanych przez szkote dziatan
profilaktycznych, dyscyplinujgcych i interwencyjnych,

ztozenia przez petnoletniego ucznia pisemnej, umotywowanej rezygnacji,
popartej wnioskiem rodzica orezygnacji zdalszego ksztatcenia,
aw przypadku ucznia ubezwtasnowolnionego, pisemnej rezygnacji

umotywowanej przez rodzica.

opiniowanie:



a) organizacji pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajeé lekcyjnych

i pozalekcyjnych,

b) projektu planu finansowego szkoty,
c) whnioskéw dyrektora o odznaczenia i wyrdznienia,
d) propozycji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego i dodatkowo ptatnych zaje¢,

e) propozycji dyrektora w sprawie powierzenia funkcji wicedyrektora
i kierownika swietlicy,

f) zestawoOw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujgcych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz
materiatow ¢éwiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdélnych oddziatach
w danym roku szkolnym;

8)  opracowywanie projektu statutu szkoty i jego nowelizacje,

9) opracowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Zgodnie zart. 72 Ustawy Prawo Oswiatowe Rada Pedagogiczna moze wystgpic
z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie zfunkcji dyrektora lub
do dyrektora o odwotanie nauczyciela zinnej funkcji kierowniczej. Wniosek Rady
Pedagogicznej o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej musi by¢ rozpatrzony po
postepowaniu wyjasniajgcym w ciggu 14 dni.

Art. 73.3 Ustawy Prawo Oswiatowe stanowi, Zze nauczyciele sg zobowigzani
do zachowania tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej oraz nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach, ktéore mogg narusza¢ dobro ucznidéw, ich rodzicéw,

a takze nauczycieli i pracownikow szkoty.
§19
Rada Rodzicow

Rada Rodzicéw jest reprezentacjg rodzicow podopiecznych wszystkich jednostek
wchodzgcych w skfad Zespotu, zwytgczeniem Szkoty Przyszpitalnej, w ktérej Rady
Rodzicow nie organizuje sie.

Tryb wybierania rodzicow do Rady ustala ustawa Prawo Oswiatowe Art. 83.1 z 2016 .

z pdzniejszymi zmianami.



Rada Rodzicow moze wystepowaé¢ do Rady Pedagogicznej iDyrektora Zespotu

z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Zespotu.

Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:

1)  stworzenie szczegdétowego regulaminu dziatalnosci Rady Rodzicéw,

2)  uchwalanie w porozumieniu zRadgy Pedagogiczng programu wychowawczo
profilaktycznego,

3) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania,

4)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora,

5) opiniowanie decyzji o dysponowaniu s$rodkami finansowymi z dobrowolnych
sktadek i innych zrédet, zgromadzonymi na osobnym koncie,

6) wyznaczenie osoby upowaznionej do zarzgdzania wydzielonym rachunkiem
bankowym Rady Rodzicédw i dysponowania zgromadzonymi na nim funduszami,

7)  opiniowanie wyboru ubezpieczyciela uczniéw,

8) opiniowanie zestawu podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych,

9) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

10) opiniowanie wewnatrzszkolnych regulamindw,

11) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczycieli za okres stazu. Rada rodzicow przedstawia swojg opinie na pismie
w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie
dorobku zawodowego. Brak opinii nie wstrzymuje postepowania,

12) podejmowanie decyzji o wspétudziale w organizacji wybranych uroczystosci
szkolnych i pozaszkolnych.

Zgodnie z art. 83 i 84 ustawy Prawo Oswiatowe celem dziatania Rady Rodzicow jest

reprezentowanie ogétu rodzicow oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych

do doskonalenia statutowej dziatalnosci Zespotu, atakie wnioskowania doinnych

organow Zespotu w tym zakresie.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu Rada Rodzicbw moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicdw oraz innych Zrddet. Zasady gromadzenia

i wydatkowania funduszy oraz wewnetrznej kontroli okresla regulamin.



10.

11.

12.

13.

$20
Samorzqd Uczniowski

Warunki dziatania isktad samorzadu uczniowskiego okreslone sg w powszechnie
obowigzujgcych przepisach w tym w ustawie Prawo Oswiatowe, art. 85.

W Zespole dziata Samorzad Uczniowski powotany na drodze gtosowania wszystkich
uprawnionych ucznidéw Zespotu.

Samorzad moga tworzy¢ wszyscy uczniowie placowki. Uczniowie z oddziatéw dla oséb
z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci intelektualnej oraz
niepetnosprawnosciami  sprzezonymi, wtym zautyzmem, mogg uczestniczyc¢
w dziataniach Samorzgdu Uczniowskiego, w miare swoich indywidualnych mozliwosci.
Wychowawca oddziatu dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym iniepetnosprawnosciami  sprzezonymi  decyduje o utworzeniu
samorzgdu klasowego.

Samorzad Uczniowski dziata poprzez swoje organa.

Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:

1)  Zarzad samorzadu,

2)  Samorzady klasowe.

Prawo wybierania swoich przedstawicieli dozarzadu samorzadu majg wszyscy
uczniowie.

Wybory do samorzaddw klasowych odbywajg sie w oddziatach klasowych.
Przewodniczgcego Samorzadu Uczniowskiego wybierajg wszyscy uczniowie szkoty
sposréd kilku kandydatow.

Samorzad Uczniowski prowadzi wiasng dziatalnos¢ kulturalno - rekreacyjng zgodnie
z potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu.
Opieke nad Samorzadem Uczniowskim petni wybrany nauczyciel — cztonek Rady
Pedagogicznej.

W przypadku koniecznosci podjecia decyzji w trybie pilnym dopuszcza sie spotkanie
cztonkéw Samorzgdu Uczniowskiego w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych po uprzednim
uzgodnieniu terminu i zakresu sprawy z Dyrektorem lub opiekunem samorzadu.
Samorzad Uczniowski przedstawia Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie

zwigzane z realizacjg praw uczniow oraz we wszystkich sprawach dotyczgcych uczniow.



14. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny z powyzszym Statutem.
§21
Wspdtdziatanie organdw szkoty i sposoby rozwiqzywania spraw spornych.

1. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dyrektor jest przedstawicielem i przewodniczgcym
Rady Pedagogicznej, w zwigzku z tym wykonuje jej uchwaty, oile sg zgodne z prawem
i ustawa:
1)  wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym fakcie
organ prowadzacy,
2)  rozstrzyga sprawy sporne wsréd Rady Pedagogicznej, jezeli w regulaminie
je pominieto,
3) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet,
4)  bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami szkoty tj. Radg Rodzicéw
i Samorzgdem Uczniowskim,
5)  przyjmuje wnioski ibada skargi dotyczgce nauczycieli ipracownikéw
niepedagogicznych,
6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem,
7)  dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie,
8)  w swej dziatalnosci kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu,
9) wnoszone sprawy rozstrzyga zzachowaniem prawa oraz dobra publicznego,
w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli
dziatalnos$¢ tych organdw narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jej uczniéw.
2. Kwestie sporne miedzy:
1)  nauczycielamiirodzicami w drodze odwotan stuzbowych rozpatruje dyrektor, Rada
Pedagogiczna, organ prowadzgcy lub nadzorujacy szkote,
2) miedzy Samorzgdem Uczniowskim, Radg Rodzicow a Radg Pedagogiczng rozstrzyga
Dyrektor szkoty.
3. Plan spotkan z rodzicami umieszczany jest na stronie www szkoty i na tablicy ogtoszen.
4. Godziny konsultacji z nauczycielami ustalane s indywidualnie z kazdym rodzicem

wedftug potrzeb.



Nauczyciel wychowawca i nauczyciele poszczegdlnych przedmiotédw powinni zachowad
dyskrecje przy omawianiu wynikdw nauczania indywidualnych ucznidow na spotkaniach
zrodzicami danego oddziatu, zachowujgc prawo ucznia do ochrony jego danych
osobowych.

Rodzice majg dostep do wynikéw nauczania swojego dziecka za posrednictwem systemu

e-dziennik.
§22
Przekazywanie informacji.

Sposoby przekazywania informacji przez Dyrektora Zespotu:

1)  Radzie Pedagogicznej:

a) ksigzka zarzadzen,

b) pisemne komunikaty wywieszone w pokoju nauczycielskim,

c) e-dziennik

d) ogtoszenia podawane na zebraniach Rady Pedagogicznej, zaprotokotowane

w ksiedze protokotéw Rady Pedagogiczne;j.
2)  Rodzicom ucznidéw - za posrednictwem wychowawcow klas poprzez:
a) zebrania klasowe udokumentowane w dzienniku lekcyjnym,
b) kontakty indywidualne, udokumentowane w dzienniku lekcyjnym.
3)  Uczniom - bezposrednio lub za posrednictwem wychowawcéw klas lub opiekunéw

Samorzadu Uczniowskiego poprzez:

a) ogtoszenia ustne na apelach,
b) ogtoszenia ustne na lekcjach wychowawczych,
c) kontakty indywidualne.

Rodzice ucznidw przekazujg swoje uwagi i wnioski pisemnie wychowawcy oddziatu lub
w razie koniecznosci za jego posrednictwem Dyrektorowi Zespotu.

Uczniowie przekazujg swoje uwagi i wnioski wychowawcy oddziatu lub opiekunowi
Samorzgdu Uczniowskiego.

W razie koniecznosci wychowawca lub opiekun Samorzgdu Uczniowskiego przekazujg

uwagi i wnioski uczniéw dyrektorowi Zespotu.



1)
2)
3)
4)

$23
Organizacje mfodziezowe i inne.

Na terenie Zespotu mogg dziata¢ organizacje zrzeszajgce ucznidw, np.:
Zwigzek Harcerstwa Polskiego — ZHP;

Polski Czerwony Krzyz — PCK;

Liga Ochrony Przyrody — LOP;

w zaleznosci od zainteresowan ucznidw, potrzeb i mozliwosci.

Zasady ich dziatalnosci okres$lajg odrebne regulaminy.

O dziatalnos$ci ucznia w organizacjach szkolnych, pozaszkolnych, klubach sportowych,

zespoftach artystycznych itp. powinien by¢ powiadomiony wychowawca klasy.

Dyrektor moze, na drodze odrebnej umowy, wyrazi¢ zgode na dziatalno$¢ i wspétprace

na terenie szkoty innych organizacji - stowarzyszen, fundacji, poradni.

Zasady dziatalnosci poszczegdlnych organizacji okre$lone zostang w umowie dotyczacej

warunkow wspotpracy.



IV. Organizacja pracy Zespotu

§24

1. Zespdt zapewnia:
1)  warunki do nauki i wychowania w Szkole Podstawowej Specjalnej Nr 24 z klasami
gimnazjalnymi, oddziatami przedszkolnymi, zespole wczesnego wspomagania,
Punkcie Przedszkolnym Nr 1, Szkole Podstawowej Specjalnej dla dzieci przewlekle
chorych Nr 38 przy szpitalach gdyniskich oraz Szkole Przysposabiajgcej do Pracy Nr
2 i Swietlicy dla:
a) uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim,

umiarkowanym i znacznym,

b) uczniow z autyzmem,
c) uczniow — pacjentow w szkotach przyszpitalnych,
d) uczniow ze ztozonymi niepetnosprawnosciami.

2) mozliwosé¢  realizacji celow izadan rewalidacyjnych, rehabilitacyjnych

i terapeutycznych.
$§25
Oddziaty

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng pracy Zespotu jest oddziat klasowy.
2. O liczbie wuczniéw w oddziale decyduje organ prowadzacy szkote w oparciu

0 obowigzujgce przepisy prawa o$wiatowego.
$26
Placéwki nieferyjne

1. Oddziaty przedszkolne przy szkotach podstawowych iPunkt Przedszkolny nrl sg
placéwkami nieferyjnymi.

2. Szkoty przyszpitalne z wytgczeniem zajeé edukacyjnych sg placéwkami nieferyjnymi.



§27
Kalendarz szkolny

Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktycznych i przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych iletnich nakazdy rok szkolny opracowuje sie na podstawie przepisow
o organizacji roku szkolnego.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ustala sie po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicdw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Terminy przerw w pracy Punktu Przedszkolnego nr1 i w oddziatach przedszkolnych

ustalane sg przez organ prowadzacy, na wniosek dyrektora.
$28
Organizacja nauczania, wychowania i opieki

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora Zespotu najpdiniej do 30
kwietnia kazdego roku na podstawie ramowych planéw nauczania i planu finansowego
szkoty. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzgcy po zaopiniowaniu przez organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw
szkoty, tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ nadobowigzkowych, wtym két zainteresowan iinnych zajeé
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote oraz liczbe nauczycieli w podziale nastopnie awansu zawodowego -
przystepujacych do postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym,
ktérego dotyczy dany arkusz, atakze wskazuje sie najblizsze terminy wszczecia tych

postepowan.



$29
Opieka w szkole

Opieka w szkole, stosownie do zadan statutowych, polega na realizacji opracowanego
i przyjetego przez Rade Pedagogiczng systemu zintegrowanych dziatan diagnostycznych,
wychowawczych, terapeutycznych i resocjalizacyjnych oraz wspétpracy z rodzing ucznia.
System, o ktérym mowa w ust. 1, tworzg:

1)  zajecia edukacyjne i rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw,

2)  zajecia rewalidacyjne oraz inne o charakterze terapeutycznym,

3)  zajecia kulturotwdrcze, zespoty zainteresowan, organizacje szkolne,

4)  wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,

5)  zajecia z zakresu wychowania przedszkolnego.
§30
Oddziaty klasowe i grupy

W zaleznosci od rodzaju zaje¢ uczniowie podzieleni s3 na: oddziaty klasowe, zespoty
klasowe, grupy wychowawcze oraz zespoty rewalidacyjne i zespoty zainteresowan.
W uzasadnionych okolicznosciach mogga by¢ organizowane zajecia w zespole ztozonym
z uczniéw réznych oddziatéw klasowych.
W szkotach przyszpitalnych zespoty klasowe organizuje sie:
1)  Szpital Miejski:
a) oddziat pediatrii,
2)  Szpital Morski:
a) oddziat chirurgii dzieciecej,
b) oddziat pediatrii.
W zaleznosci od potrzeb w Zespole mogg by¢ organizowane oddziaty przedszkolne.
W zaleznosci od potrzeb szkota moze zorganizowa¢ klasy dla uczniow
z niepetnosprawnoscig intelektualng i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:
1)  dla ucznidéw z niedowidzeniem,
2)  dla uczniéw z niedostuchem,
3)  dla uczniéw z autyzmem,

4)  dla uczniéw niepetnosprawnych ruchowo (porazenie mézgowe),



5)

dla ucznidéw z innymi niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi.

§31

Liczba uczniow w oddziale

Na podstawie rozporzgdzenia MEN z dnia 17 marca 2017 oraz uchwaty nr XXV/598/08

Rady Miasta Gdyni z dnia 19 listopada 2008 nominalna liczba uczniéw w oddziatach

poszczegdblnych typow wynosi:

1)

2)

3)

w punkcie przedszkolnym:

a) w oddziale dla dzieci z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera — nie wiecej
niz 2 wychowankow na nauczyciela.

w oddziale przedszkolnym:

a) w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, wtym
z autyzmem lub zespotem Aspergera — nie wiecej niz 4;

b) w oddziale dla dzieci zniepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym — nie wiecej niz §;

c) w  oddziale zorganizowanym dla dzieci zrdznymi rodzajami
niepetnosprawnosci - nie wiecej niz 5.

w oddziale szkoty specjalne;j:

a) w oddziale dla ucznidéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, pod postacia
niepetnosprawnosci intelektualnej oraz autyzmu lub zespotu Aspergera —
nie wiecej niz 4;

b) w oddziale dla ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktérych
jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosc intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym — nie wiecej niz 4;

c) w oddziale dla ucznidw z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi,
z wyfaczeniem ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym — nie wiecej niz 6;

d) w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym — nie wiecej niz §;

e) w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu

lekkim — nie wiecej niz 16;



f) w oddziale zorganizowanym dla ucznidw zrdinymi rodzajami
niepetnosprawnosci z wytgczeniem ucznidw wymienionych w punkcie e)-
nie wiecej niz 5.

4) w szkole przyszpitalnej, zgodnie z rozporzadzeniem MEN z 24 sierpnia 2017, poz.

1654 liczbe uczniéw w oddziale przedszkola lub szkoty:

a) ustala dyrektor Zespotu w uzgodnieniu zorganem prowadzgcym oraz
z uwzglednieniem  szczegdlnych  potrzeb  psychofizycznych  ucznidéw
wynikajacych z ich stanu zdrowia,

b) w przypadkach uzasadnionych matg liczbg uczniéw lub warunkami ich

leczenia oraz terapii dopuszcza sie organizacje w klasach tgczonych,

c) specjalne dziatania opiekunczo — wychowawcze realizuje sie w grupach
wychowawczych,
d) liczba uczniéw w grupie wychowawczej wynosi:

- chorych lezgcych —do 12,
- chorych chodzacych — do 16,
—  z zaburzeniami psychicznymi lub sprzezonymi dysfunkcjami — do 8.
e) Jezeli co najmniej potowa grupy wychowawczej to chorzy lezgcy, wéwczas
catfg grupe zalicza sie do chorych lezgcych.
5) Liczba uczniéw w grupie zajec rewalidacyjnych — nie wiecej niz 5, w grupie zajeé
rozwijajgcych umiejetnosci komunikowania sie — nie wiecej niz 4,
6) Na zajeciach wychowania fizycznego w klasach IV-VIII i klasach gimnazjalnych nie
mniej niz liczebno$¢é zespotu klasowego.
W oddziale dla uczniédw z niepetnosprawnoscig sprzezong (niepetnosprawnosc
intelektualna i autyzm, w tym zespot Aspergera) liczacych powyzej 2 uczniéw, zatrudnia
sie drugiego nauczyciela, za zgodg organu prowadzgcego.
W przypadku wystepowania u ucznia trudnych zachowan lub w sytuacji uzasadnionej
warunkami psychofizycznymi lub pedagogicznymi ucznia dopuszcza sie utworzenie
oddziatu o mniejszej liczebnosci, za zgodg organu prowadzgcego.
W zespole wczesnego wspomagania zajecia sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem
i jego rodzing lub grupowo w grupie nie wiekszej niz 3 dzieci.
Zajecia wychowania przedszkolnego sg organizowane w formie zaje¢ indywidualnych lub

grupowych.



6.

10.

11.

W czasie zajeé¢ sSwietlicowych liczba ucznidw pozostajgcych pod opieka jednego

nauczyciela odpowiada liczbie ucznidw o ktérej mowa w ustepie 1.3).

Zespot w kazdym roku szkolnym podejmuje decyzje dotyczace podziatu oddziatéw

na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkdéw nauki ibezpieczeAstwa

z uwzglednieniem wysokosci srodkéw finansowych posiadanych przez szkote, a takze

nastepujacych zasad:

1) podziat nagrupy powinien zapewnié¢ mozliwos¢ realizacji wynikajgcych
z programéw nauczania zajec techniki, informatyki i jezykéw obcych,

2)  zajecia wychowania fizycznego powinny by¢ prowadzone w grupach, oddzielnie dla
chtopcéw  idziewczat lub  wuzasadnionych  przypadkach  w grupach
koedukacyjnych,

3) w przypadku matych grup mogg by¢ tworzone grupy miedzyoddziatowe Ilub
miedzyklasowe,

4) liste przedmiotdw, ktérych zajecia mogg odbywac sie w grupach okreslajg odrebne
przepisy,

5) niektdre zajecia obowigzkowe, przysposabiajgce do pracy oraz kota zainteresowan
i inne zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyszkolnych,
a takze w formie wycieczek i wyjazdow,

6)  zajecia, o ktérych mowa w ust 5) sg organizowane z uwzglednieniem posiadanych
srodkow finansowych, w sposdb zapewniajgcy bezpieczenstwo wszystkim uczniom.

W uzasadnionych przypadkach, liczba uczniéw w oddziale klasowym moze by¢é wyzsza —

jesli pozwalaja na to warunki lokalowe i wzgledy bezpieczenstwa.

W uzasadnionych okolicznosciach mogag by¢ organizowane zajecia w potgczonych

oddziatach klasowych. Tak utworzony zespét stanowi klase tgczona.

Zajecia edukacyjne wramach przysposobienia do pracy mogg byé organizowane

na terenie innych jednostek prowadzonych przez fundacje, wspdfpracujace

z organizacjami pozarzadowymi lub u pracodawcéw zroinych sektoréw ibranz,

na podstawie umowy/porozumienia zawartej pomiedzy szkotg a dang jednostka.

Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla ucznidw klas IV — VIII szkoty

podstawowej i klas gimnazjalnych oraz SPdP s3 realizowane w formie:

1)  zajeé klasowo — lekcyjnych,



12.

13.

10.
11.

12.
13.

2) zaje¢ dowyboru przez ucznidow: zaje¢ sportowych, zaje¢ sprawnosciowo -—
zdrowotnych,

3)  zajec tanecznych lub aktywnej turystyki.

Dopuszcza sie mozliwos¢ tgczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin

obowigzkowych zaje¢ realizowanych dowyboru, zzachowaniem liczby godzin

przeznaczonych na te zajecia.

Zajecia do wyboru przez ucznibw mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych,

miedzyoddziatowych i miedzyklasowych oraz miedzyszkolnych w zakresie Zespotu.
$32 Formy pracy

Podstawowg formg pracy Zespotu sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Zajecia edukacyjne trwajg od godziny 8.15 do 15:30.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Zajecia opiekunczo — wychowawcze organizuje sie w godzinach od 7:15 do 16:00 (czas
pracy dostosowany do zaje¢ uczniow).

Zajecia rewalidacyjne organizuje sie w godzinach 8:00 - 16:00.

W dodatkowych dniach wolnych od zajeé¢ dydaktycznych zajecia opiekunczo -
wychowawcze organizuje sie wg potrzeb.

W czasie zimowej przerwy $swigtecznej zajecia opiekunczo - wychowawcze organizuje sie
za zgodg dyrektora szkoty, na pisemny wniosek rodzica.

Godzina zaje¢ wychowawczych w Swietlicy, w zespotach rewalidacji iwczesnego
wspomagania, w punkcie przedszkolnym oraz oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.
Przerwy miedzy lekcjami trwajg nie mniej niz 5 minut.

Dwie przerwy obiadowe trwajg po 15 minut.

W przypadkach uzasadnionych organizacjg pracy szkoty dopuszcza sie incydentalne
skrécenie czasu wybranych zajeé lekcyjnych do 30 min, przy zachowaniu jednej dtuzszej
przerwy obiadowej wynoszgcej 25 minut.

Decyzje o skrdceniu zaje¢ podejmuje dyrektor.

Rodzice wuczniéw muszg zostaé¢ o skréceniu zaje¢ powiadomieni zco najmniej

jednodniowym wyprzedzeniem.



14. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie

15.

16.

17.

18.

od 30 do 60 minut, przy zachowaniu ogdlnego tygodniowego wymiaru. Czas trwania
poszczegdblnych zaje¢ wychowania przedszkolnego i w klasach |- lll szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc tygodniowy czas zajeé.

Godziny zaje¢ prowadzonych w zespole wczesnego wspomagania ustalane sg z rodzicami
dzieci, zuwzglednieniem wymogdéw organizacji pracy w szkole idostepnosci
pomieszczen lokalowych na zajecia.

Zajecia wychowania przedszkolnego:

1) w Punkcie Przedszkolnym nr1 odbywajg sie wgodzinach 8:00-13:00,

z uwzglednieniem nastepujgcych proporcji zagospodarowania czasu przebywania

w punkcie w rozliczeniu tygodniowym:

a) co najmniej jedng piatg czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe,

b) co najmniej jedng pigtg czasu (w przypadku mtodszych dzieci - jedna
czwartg czasu) dzieci spedzajg w ogrodzie przedszkolnym, na boisku,
spacerze itp.,

c) najwyzej jedng piatg czasu zajmujg rdézinego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego,

d) pozostaty czas - dwie pigte czasu nauczyciel mozie dowolnie
zagospodarowac (w tej puli czasu mieszczg sie jednak czynnosci opiekuncze,
samoobstugowe, organizacyjne i inne).

2) w oddziale przedszkolnym przy Szkole Podstawowej nr 24 w godzinach 8:30 -

13:30,

3) w oddziale przedszkolnym przy Szkole Podstawowej nr 38 w godzinach 9:00 -

15:00.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé przysposabiajgcych
do pracy w szkole przysposabiajgcej bez przerw miedzylekcyjnych, w godzinach od 12.00,
z uwzglednieniem przepiséw higieny pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych iwychowawczych w szkole przyszpitalnej
skoordynowany jest zrozktadem pracy oddziatéw szpitalnych oraz uzgodniony

z kierownikami tych oddziatow.



$33
Ocenianie i klasyfikowanie

Zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania ucznidéw okreslajg przepisy prawa
oswiatowego oraz regulaminy oceniania poszczegdlnych jednostek wchodzgcych w sktad
Zespotu.

Uczniowie poddawani sg klasyfikacji srédrocznej i rocznej, w terminach nie pézniej niz

do 30 stycznia i 22 czerwca w danym roku szkolnym.
$34
Przygotowanie przedszkolne i nauczanie indywidualne

Zasady iwymiar godzin przygotowania przedszkolnego iindywidualnego nauczania

okreslajg obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego.

Zgodnie z rozporzadzeniem MEN, Dz.U. 2017 poz. 1616 indywidualne przygotowanie

przedszkolne i indywidualne nauczanie organizuje sie:

1) dla dzieci i mtodziezy, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego lub szkoty,

2) na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego Ilub potrzebie
indywidualnego nauczania,

3)  w sposdb zapewniajgcy wykonanie zalecen zawartych w orzeczeniu.

Indywidualnym nauczaniem (wychowaniem) mogg by¢ objete dzieci imtodziez,

w stosunku do ktérych publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna orzekta taka

forme ksztatcenia lub wychowania.

Indywidualne nauczanie iwychowanie organizuje sie w miejscu pobytu ucznia.

Orzeczenie wydane przed 1.09.2017 r. umozliwia realizacje zaje¢ indywidualnych

na terenie szkoty.

Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnych wynosi:

1) dla dzieci objetych zajeciami indywidualnego przygotowania przedszkolnego
wynosi od 4 do 6 godzin, prowadzonych w co najmniej w 2 dniach,

2)  dla uczniéw klas I-1ll od 6 do 8 godzin, prowadzonych w co najmniej w 2 dniach,



10.
11.

12.

13.

3) dla uczniéw klas IV-VIll od 8 do 10 godzin, prowadzonych w co najmniej w3
dniach,

4)  dla uczniéw klas gimnazjalnych od 10 do 12 godzin, prowadzonych w co najmniej
w 3 dniach.

Indywidualne nauczanie i wychowanie ucznia w klasach I-lll szkoty podstawowej nalezy,

w miare mozliwosci, powierzaé¢ jednemu nauczycielowi, a w klasach IV - VIII, klasach

gimnazjalnych iszkole przysposabiajgcej, w miare mozliwosci, kilku nauczycielom -

specjalistom.

Szkota prowadzac indywidualne nauczanie iwychowanie udostepnia podreczniki,

materiaty edukacyjne i karty pracy uczniowi.

Dyrektor, na pisemny wniosek nauczyciela prowadzgcego nauczanie indywidualne moze

zezwoli¢ na odstgpienie od realizowania niektorych tresci nauczania objetych

obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych

ucznia oraz warunkow w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego

nauczania.

Dla ucznidow szkoty przysposabiajgcej, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach

organizuje sie zajecia przysposabiajgce do pracy uwzgledniajgce potrzeby i mozliwosci

psychofizyczne ucznidw.

Dyrektor Zespotu ustala dla kazdego ucznia zakres i czas nauczania indywidualnego.

Dzieciom iuczniom objetym indywidualnym nauczaniem Ilub indywidualnym

przygotowaniem przedszkolnym w celu integracji ze Srodowiskiem izapewnieniu

petnego osobowego rozwoju dyrektor w miare mozliwosci organizuje udziat w zajeciach

rewalidacyjnych, w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania iuzdolnienia oraz

uroczystosciach i imprezach szkolnych lub przedszkolnych.

Na wniosek rodzicéw lub petnoletniego ucznia i dotgczonego zaswiadczenia lekarskiego

Dyrektor Zespotu podejmuje decyzje o zawieszeniu lub zaprzestaniu realizacji nauczania

indywidualnego lub przygotowania przedszkolnego.

Szczegétowe informacje zawarte sg w procedurach organizowania rocznego

przygotowania przedszkolnego iindywidualnego nauczania okreslonych w przepisach

oswiatowych.



§35
Religia/etyka

Zasady i tryb organizowania zajec z religii lub etyki regulujg przepisy prawa oswiatowego,
w szczegolnosci rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach.

Zasady zapewnienia opieki dla ucznidw nieuczestniczacych w zajeciach religii wyznaczajg

Statuty poszczegdlnych jednostek wchodzgcych w sktad Zespotu.
§36
Wychowanie do zycia w rodzinie

Warunki i sposéb organizacji zaje¢ z zakresu wychowania do zycia w rodzinie okreslaja
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie sposobu nauczania szkolnego
oraz zakresu tresci dotyczgcych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach
Swiadomego iodpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach is$rodkach Swiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego.

Zasady zapewnienia opieki dla ucznidw nieuczestniczacych w zajeciach wychowanie
do zycia w rodzinie wyznaczajg Statuty poszczegdlnych jednostek wchodzgcych w sktad

Zespotu.
§37
Biblioteka

Na terenie Zespotu dziata Biblioteka szkolna wraz z czytelnig, dostepna dla wszystkich
uczniow, ich rodzicow i pracownikéw placowki.

Biblioteka i czytelnia jest pracownia stuzacg realizacji potrzeb, zainteresowan ucznidw,
zadan dydaktyczno-wychowawczych placowki, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow.

Z biblioteki mogg korzysta¢ rowniez rodzice wszystkich ucznidw oraz nauczyciele

z innych szkét i placowek oswiatowych na zasadach okreslonych w regulaminie.



4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep dojej zbioréw podczas zajec lekcyjnych
i podczas przerw miedzylekcyjnych.

5. Biblioteka szkolna moze nawigzaé wspodtprace zinnymi bibliotekami w zakresie
organizacji zajeé dla uczniéw lub udostepniania ksiegozbioru oraz realizacji innych zadan
zwigzanych ze swojg dziatalnoscia.

6. Zadania nauczyciela - bibliotekarza:

1)  gromadzi, wypozycza i udostepnia uczniom podreczniki, materiaty edukacyjne oraz
przekazuje materiaty ¢wiczeniowe, zgodnie z przyjetym regulaminem,

2)  rozbudzairozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne,

3) przygotowuje do korzystania zrdéznych zrdédet informacji, ksztattuje kulture
czytelniczg,

4)  wdraza do poszanowania ksigzki, czasopism i innych materiatéw bibliotecznych,

5) udziela pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno-wychowawczej i doskonaleniu
zawodowym,

6)  uczestniczy w rozwijaniu kultury pedagogicznej srodowiska,

7)  wspodtdziata z nauczycielami iwychowawcami w rozpoznawaniu zainteresowan
ucznidw, ich osiggnieé i trudnosci,

8)  wspiera prace majgce na celu wyrédwnywanie rdéznic uczniow z rdznych srodowisk
spotecznych,

9)  rozpoznaje aktywnos¢ i potrzeby czytelnicze uczniow,

10) udziela pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce, sprawiajagcym kitopoty
wychowawcze, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

11) uczestniczy w rozwijaniu zycia kulturalnego uczniow,

12) ksztattuje umiejetnosci odbioru wartosci kulturalnych.

7. Zasady pracy biblioteki okresla regulamin.
$38
Swietlice szkolne

1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na dojazd do szkoty

oraz ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, szkota organizuje w miare potrzeb swietlice.



Swietlica jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekuriczg szkoty w zakresie profili
ogolnego i terapeutycznego oraz dla uczniéw z autyzmem.

Dla dzieci z autyzmem z punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego organizuje sie
Swietlice przedszkolna.

Swietlica zapewnia uczniom mozliwoé¢ bezpiecznego, twdrczego, psychofizycznego
stymulowania ich rozwoju w ramach spedzania czasu poza lekcjami.

Zajecia sSwietlicowe zapewniajg rozwijanie zainteresowan ucznidw oraz pomoc
w odrabianiu lekcji z uwzglednieniem potrzeb psychofizycznych dzieci i mtodziezy.
Zasady pracy Swietlicy okresla regulamin.

Zasady organizowania opieki w czasie dowozu/odwozu uczniéw okresla Regulamin

dowozu ucznidw.
$39
Dozywianie

Szkota organizuje dozywianie w szkolnej stotowce:

1) obiady w stotéwce dostepne s3 dla wszystkich chetnych ucznidéw, optacane przez
rodzicow lub Dzielnicowe Osrodki Pomocy Spotecznej. Cene obiadu dla ucznia
kalkuluje sie wg kosztéw surowca przeznaczonego na wyzywienie,

2)  w miare mozliwosci technicznych obstugi kuchni obiady w stotdwce szkolnej moga
wykupié pracownicy za cene skalkulowang wg obowigzujgcych przepisow.

Zasady organizacji dozywiania reguluje regulamin swietlicy.
$40
Udostepnianie pomieszczern i sprzetu
Szkota udostepnia uczniom pomieszczenia, urzgdzenia isprzet szkolny podczas
zorganizowanych przez nig zaje¢ pozalekcyjnych.
Zespot moze udostepnié uczniom pomieszczenia, urzadzenia i sprzet szkolny takze poza

zajeciami organizowanymi przez szkote nazasadach okreslonych w odrebnych

regulaminach.



3. W czasie korzystania z pomieszczen, urzadzen isprzetu szkolnego w trakcie zajec
pozalekcyjnych odpowiedzialno$¢ za ich ewentualne uszkodzenia ponosi osoba
prowadzgca zajecia.

4. W przypadku uszkodzenia udostepnionych srodkéw ipomieszczen w czasie ich
Wypozyczenia poza zajeciami organizowanymi przez Zespoét odpowiedzialnos¢ finansowa

ponosi osoba wypozyczajaca.



$41
Praktyki nauczycielskie na terenie Zespotu

Zespdt moze przyjmowac stuchaczy zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli iinnych uczelni
(studentéw szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli) iinnych na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Zespotu Iub (za jego zgod3)
z poszczegblnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub inng szkota
WYyZsz3.

Dyrektor Zespotu wyznacza opiekuna praktyki.

Praktyka odbywa sie zgodnie =z ustalonym regulaminem iodrebnymi przepisami

w sprawie praktyk studenckich.
§42
Wolontariusze

Zespot moze przyjmowac wolontariuszy w charakterze pomocy nauczyciela w oddziatach
dla dzieci z autyzmem, ztozonymi niepetnosprawnosciami oraz z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym Ilub znacznym, nazasadach okreslonych

w odrebnym regulaminie.
§43
Karta rowerowa

Zespdt przygotowuje ucznidw iumozliwia przeprowadzenie egzaminu na karte
rowerowg, wydaje karte uprawniajgcg do prowadzenia pojazdéw jednosladowych

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§44
Organizacja konkursow

Zespot organizuje wewnatrzszkolne, miejskie, wojewddzkie i ogdlnopolskie konkursy dla

uczniéw z niepetnosprawnoscig wedtug potrzeb i mozliwosci.



$45
Organizacja konferencji i innych form doskonalenia

Zespdt organizuje w miare potrzeb imozliwosci finansowych iorganizacyjnych

konferencje, seminaria i warsztaty w zakresie ksztatcenia specjalnego.
§46
Krajoznawstwo i turystyka

Zespot organizuje krajoznawstwo i turystyke.

Krajoznawstwo iturystyka mogg by¢é organizowane wramach zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych i pozaszkolnych w nastepujgcych formach:

1)  wycieczki przedmiotowe,

2)  wycieczki krajoznawczo-turystyczne,

3)  przedsiewziecia krajoznawczo-turystyczne, takie jak: biwaki, konkursy, turnieje,

4) zielone szkoty oraz zimowiska,

5)  pétkolonie i pétzimowiska.

Organizacje iprogram wycieczek iprzedsiewzie¢ dostosowuje sie do wieku,
zainteresowan, potrzeb i mozliwosci ucznidéw, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej
i intelektualne;j.

Zasady organizacji, program i odpowiedzialnos¢ okreslajg odrebne regulaminy.
§47
Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka

Szkota organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dziecka dla dzieci z autyzmem.
Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka organizuje sie w wymiarze od 4 do 8 godzin
miesiecznie.

Zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka zwany ,zespotem wwrd” jest
powotywany przez Dyrektora.

W sktad zespotu wchodzg:

1) pedagog posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci

dziecka,



2)  psycholog,

3) logopeda,

4)  nauczyciele posiadajgcy uprawnienia do prowadzenia zaje¢ korygujgcych wady
postawy,

5) inni specjalisci — w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

Prace zespotu wwrd koordynuje Dyrektor albo upowazniony przez niego nauczyciel.

Zespdt wwrd szczegétowo  dokumentuje  dziatania  prowadzone  wramach

indywidualnego programu wczesnego wspomagania.

Miejsce prowadzenia zaje¢ wramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor

w uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

1)  Zajecia z dzie¢mi, ktdre nie ukonczyty 3 roku zycia, moga by¢ prowadzone takze
w domu rodzinnym.

W przypadku dzieci, ktére ukonczyty 3 rok zycia, zajecia wramach wczesnego

wspomagania mogg by¢ prowadzone w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci, z udziatem ich

rodzicow.

Do zadan zespotu wwrd nalezy:

1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania
i wsparcia rodziny dziecka,

2)  opracowanie irealizowanie z dzieckiem ijego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajgcych rodzine
dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistéw
prowadzgcych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepéw dziecka,

3) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku ijego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosownie do potrzeb dziecka ijego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania.

4)  Zespot wwrd wspdtpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci przez:

a) udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowan pozgdanych
w kontaktach z dzieckiem, wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy
rodzicami idzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie

wtasciwych reakcji na te zachowania,



b) udzielanie instruktazu iporad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie
pracy z dzieckiem,

c) pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb
dziecka oraz w pozyskiwaniu iwykorzystaniu w pracy zdzieckiem

odpowiednich srodkéw dydaktycznych i niezbednego sprzetu.

10. Zasady dziatania Zespotu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka dla dzieci

zautyzmem okredla Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej nr24 im Marii

Grzegorzewskiej.

$48 Oddziat przedszkolny

1. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) zapewnienie kazdemu dziecku warunkéw do wszechstronnego rozwoju
okreslonych w Konwencji Praw Dziecka;

2) zapewnienie bezptatnego wychowania, nauczania i opieki w oparciu o podstawe
programowg ksztatcenia przedszkolnego uwzgledniajacg indywidualne potrzeby
edukacyjno — terapeutyczne dostosowane do poziomu funkcjonowania dziecka;

3) zapewnienie dziecku dostepu do korzystania z bazy szkolnej;

4) zapewnienie integracji dziecku z réwiesnikami w przedszkolach masowych lub
niepublicznych (na miare indywidualnych mozliwosci);

5) udzielanie dziecku pomocy w porozumieniu ze specjalistami $wiadczgcymi

pomoc psychologiczno — pedagogiczng lub opieke zdrowotna

2. Zajecia odbywaja sie w godzinach 8.30 - 13.30.

Dzieci objete sg opieka Swietlicy - rano w godzinach 7.15- 8.30, a po potudniu

w godzinach 13.30-15.00.

4. Organizuje sie roznorodne zajecia zzakresu pomocy psychologiczno -

pedagogiczne;j dostosowane do indywidualnych mozliwosci i potrzeb
poszczegdlnych wychowankdw.

Dopuszcza sie mozliwos¢ organizowania innych zaje¢ w oparciu o odpowiednie

warunki lokalowo — organizacyjne i $Srodki finansowe na ten cel.

6. W ramach programu nabywania umiejetnosci spotecznych organizuje sie zajecia

na terenie publicznych przedszkoli w Gdyni, na podstawie zawartego porozumienia.

Zapewnia sie dzieciom w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz w czasie zajec
poza szkotg bezpieczenistwo i opieke przez:

1) powierzenie opieki nauczycielowi,



2)

1)

2)

3)

4)

organizowanie, prowadzenie zaje¢ izabaw nawyznaczonych placach
ze sprzetem dostosowanym do potrzeb i mozliwosci dzieci.

Nauczyciel prowadzacy zajecia z dzieckiem:

prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz odpowiednio je dokumentuje,

we w wspotpracy z zespotem do spraw IPET opracowuje wielospecjalistyczng
ocene funkcjonowania ucznia i indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
uwzgledniajacy indywidualne potrzeby i mozliwosci rozwojowe dziecka,

wspoétdziata zrodzicami wsprawach wychowania, nauczania i terapii,
z uwzglednieniem  prawa rodzicow  do znajomosci  tresci  zawartych
w indywidualnych programach edukacyjno—terapeutycznych oraz
do uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

respektuje pisemne oswiadczenia rodzicéw odnosnie odbierania dzieci przez
osoby wskazane w oswiadczeniu,

zachowuje witasciwg jakos¢ pracy wychowawczo — dydaktycznej przez:

a) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

b) zastosowanie form imetod pracy odpowiadajgcych wiasciwosciom
psychofizycznym wychowankéw oraz uwzgledniajgcych wyniki badan,
zalecen, witasnych obserwacji,

c) szczegdlng dbatosé o bezpieczenstwo dzieci;

6) odpowiada zakazide dziecko od momentu powierzenia go nauczycielowi

do momentu odebrania go przez rodzica lub osobe do tego upowazniong,

7) wspotpracuje ze specjalistami swiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczno —

10.

11.

pedagogiczng lub opieke zdrowotna.

Rodzice zobowigzani sg do osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci, badz
wskazania oséb przez nich upowaznionych do odbioru, zapewniajgcych dziecku
petne bezpieczenstwo.

Rodzic lub wskazana osoba sgzobowigzani do punktualnego przyprowadzania
i odbierania dzieci.

Dzieci uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego majg w szczegdlnosci obowigzek:

1) przestrzegaé zasad wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, kolezanek, nauczycieli

oraz innych pracownikéw szkoty,

2) dbac o wspdlne dobro oraz tad i porzgdek na miare swoich mozliwosci.



V. Nauczyciele i inni pracownicy
§49
Pracownicy Zespotu

1. W Zespole zatrudnia sie:
1)  Pracownikow pedagogicznych i innych specjalistow.

2)  Pracownikéw administracji i obstugi:

a) kierownik administracyjno — gospodarczy,
b) gtowna ksiegowa,

c) specjalista ds. administracyjnych,
d) samodzielny referent,

e) inspektor ds. BHP,

f) specjalista ds. ptac,

g) specjalista ds. zywienia,

h) starszy wozny,

i) konserwator,

j) sprzataczka,

k) szatniarz,

) dozorca,

m) kierowca,

n) straznik ruchu drogowego,

0) kucharz,

p) pomoc kuchenna,

q) pomoc nauczyciela.

2. Szczegdtowy zakres obowigzkéw dla poszczegdlnych pracownikéw administracji i obstugi
okresla dyrektor szkoty.

3. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw szkoty
okresla regulamin pracy, regulamin wynagradzania i ponadzaktadowy uktad zbiorowy

pracy dla pracownikéw niebedacych nauczycielami.



$50

Wicedyrektor

1. Stanowisko wicedyrektora mozna utworzy¢ przy liczbie 12 (chyba, ze organ prowadzacy

postanowi inaczej) i wiecej oddziatéw.

2. Szczegdtowy zakres obowigzkdw wicedyrektora ustala dyrektor Zespotu.

Wicedyrektor zgodnie z przydziatem obowigzkéw ustalonym przez dyrektora przyjmuje

na siebie czes¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)
3)

4)

5)

petni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentéw organizacyjnych szkoty:
tygodniowy rozktad zajec szkolnych,

informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,

prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli,

petni biezagcy nadzor kierowniczy nad catg szkotg wedtug ustalonego
harmonogramu,

nadzoruje prace zespotu wychowawczego,

organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli isporzgdza dokumentacje

dotyczacg godzin statych i doraznych.

Wicedyrektor:

jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas swego
biezgcego nadzoru nad szkotg,

decyduje w biezgcych sprawach procesu pedagogicznego w podlegtych szkotach,
projektuje oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli, a takze
w sprawach oceny pracy opiekuriczo — wychowawczej wszystkich nauczycieli,
whnioskuje do dyrektora w sprawach nagréd, wyrdznien i dodatkéw dla nauczycieli,
ktorych jest bezposrednim przetozonym,

uzywa pieczatki osobistej z tytutem ,,wicedyrektor” oraz podpisuje pisma, ktdérych

tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenc;ji.



$51
Kierownik swietlicy

1. Za 1zgoda organu prowadzgcego szkote mozna, na wniosek dyrektora, tworzyc
dodatkowe stanowisko kierownika swietlicy.
2. Kierownik swietlicy:

1)  organizuje i nadzoruje prace nauczycieli swietlicy,

2)  opracowuje regulamin swietlic,

3) odpowiada za organizacje dozywiania dzieci,

4) odpowiada za sprzet i pomoce w Swietlicy,

5)  wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym, otacza opiekg dzieci zaniedbane
wychowawczo, zrodzin wielodzietnych, niewydolnych wychowawczo oraz inne
wymagajace szczegolnej opieki,

6) wspodtpracuje  zwychowawcami  klas oraz  zrodzicami  podopiecznych
wychowankow,

7)  dokumentuje dziatalno$¢ Swietlicy idozywiania nazasadach okreslonych

w obowigzujacych przepisach.
8§52
Nauczyciele i nauczyciele wychowawcy

1. Poza powszechnie obowigzujgcymi przepisami zadania, obowigzki i organizacje pracy
nauczycieli oraz nauczycieli - wychowawcéw atakze innych pracownikéw
pedagogicznych okreslajg Statuty poszczegdlnych jednostek wchodzgacych w sktad
Zespotu.

2. Nauczyciel, podczas lub wzwigzku z petnieniem obowigzkdw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.



$53
Zespoty nauczycielskie

Zasady tworzenia idziatalnosci zespotéw nauczycielskich okresSlajg  Statuty
poszczegdblnych jednostek wchodzgcych w sktad Zespotu.

Zespoty nauczycielskie poszczegdlnych jednostek wchodzacych w sktad Zespotu moga
zdecydowac o stworzeniu wspodlnych zespotéw w ramach przedmiotéw pokrewnych.
Dopuszcza sie mozliwos$¢ tworzenia dodatkowych zespotéw tematycznych ikomisji

realizujgcych wspdlne zadania na rzecz Zespotu.
§54
Pomoc nauczyciela

Zgodnie z przepisami o$wiatowymi w klasach 0-1V dla uczniéw z niepetnosprawnoscia

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz niepetnosprawnosciami

sprzezonymi (autyzm, porazenie moézgowe, niedowidzenie, niedostuch) zatrudnia sie

pomoc nauczyciela.

W klasach V - VIII dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi (autyzm,

porazenie mozgowe, niedowidzenie, niedostuch) mozna, za zgoda organu

prowadzgcego, zatrudni¢ pomoc nauczyciela.

Do obowigzkdw pomocy nauczyciela nalezy:

1)  spetnianie czynnosci opiekuniczych iobstugowych w stosunku do dzieci gtéwnie
w zakresie higieny osobistej, ubierania, spozywania positkdw,

2)  uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela i wich
organizowaniu i przeprowadzaniu (gry, zabawy, imprezy integracyjne, wycieczki
itp.)

3)  petnienie roli opiekuna w szkolnym busie, w drodze do i ze szkoty.



§55
Rzecznik Praw Ucznia

W Zespole funkcjonuje Rzecznik Praw Ucznia wspadlny dla wszystkich szkot wchodzgcych
w jego skfad.

Rzecznik Praw Ucznia czuwa nad przestrzeganiem praw ucznia wynikajgcych
z regulaminéw szkolnych i statutéw szkét.

Rzecznikiem Praw Ucznia zostaje nauczyciel lub inny pracownik pedagogiczny, ktéry
wyrazi zgode na petnienie funkcji ajego kandydatura uzyska pozytywna opinie
samorzgdu uczniowskiego.

Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa do jego rezygnacji bgdZz odwotania przez samorzad
uczniowski na wniosek samorzagdu uczniowskiego, dyrektora Zespotu lub rady
pedagogicznej.

Rzecznik Praw Ucznia spetnia nastepujgce zadania:

1) zapozhawanie i propagowanie praw ucznia,

2)  reprezentowanie intereséw uczniéw na posiedzeniach rady pedagogicznej,

3)  mediacje miedzy stronami konfliktdw uczniowskich,

4) rozpoznawanie indywidualnych spraw uczniéw,

5)  Scista wspodtpraca z pedagogiem szkolnym i samorzgdem uczniowskim,

6) przeciwdziatanie famaniu praw ucznia w Zespole,

7)  zwiekszanie sSwiadomosci prawnej dzieci, rodzicéw i nauczycieli,

8)  rozpatrywanie odwotan od kar i nagrod.
§56
Pedagog

W celu umozliwienia uczniom iich rodzicom doradztwa w Zespole zatrudnia sie
pedagoga, psychologa oraz innych specjalistow (wedtug potrzeb).

Zakres dziatan pedagoga szkolnego obejmuje:

1)  rozpoznanie warunkéw rodzinnych i psychofizycznych uczniéw,

2)  udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej uczniom,

3)  prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniéw i ich rodzin,



1.

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

inspirowanie i przeprowadzanie innych form  dziatania o charakterze
profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,

udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci,

udzielanie pomocy wychowawcom ipozostatym nauczycielom w stosunku
do ucznidéw sprawiajgcych trudnosci wychowawcze,

analizowanie i diagnozowanie stanu wychowawczego szkoty,

kontrolowanie przestrzegania regut wychowawczych w szkole,

organizowanie dowozu do i ze szkoty,

udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw iinnych specjalistdow w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych iinterwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

w  uzasadnionych  przypadkach  organizowanie @ pomocy  materialnej

w dobrowolnych formie zbidrek i daréw wsrdd spotecznosci szkolnej.

Pedagog szkolny sktada Radzie Pedagogicznej sprawozdanie $rédroczne i roczne.

W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

opracowuje roczny plan pracy uwzgledniajgcy potrzeby opiekunczo-wychowawcze
szkoty,

moze przeprowadzac¢ wywiady srodowiskowe,

moze korzysta¢ z dokumentdéw pozostajgcych w gestii szkoty,

wspotdziata z odpowiednimi placéwkami oswiatowymi, osobami iinstytucjami ds.

dziecka oraz sgdowymi, stosownie do potrzeb.

Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalno$é na zasadach okre$lonych w odrebnych

przepisach.

8§57

Psycholog

Zakres dziatan psychologa szkolnego obejmuje:



1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)

prowadzenie badan idziatan diagnostycznych ucznidw, wtym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, w celu okreslenia przyczyn niepowodzen szkolnych oraz
wspierania mocnych stron ucznidw,

udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw iinnych specjalistdw w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej,

udzielanie doraznej pomocy psychologicznej uczniom wykazujgcym braki
w przystosowaniu i zaburzenia zachowania,

okreslanie rodzaju zaburzen zachowania uczniéw i ich przyczyn,

okreslanie podmiotowych przyczyn nieprzystosowania uczniow,

prowadzenie psychoterapii z wykorzystaniem rozmaitych form oddziatywania
psychologicznego,

kwalifikacja ucznidow nazajecia specjalistyczne  wspodlnie  z pedagogiem
i specjalistami prowadzgcymi okreslone formy zajec,

koordynacja prac z zakresu preorientacji zawodowej,

badania diagnostyczne uczniow,

badania zawodowe uczniow,

prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,
wspotpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami irodzicami wcelu
zminimalizowania skutkéw zaburzen rozwojowych,

profilaktyka zaburzen zachowania uczniéw,

inicjowanie form pomocy wychowawczych w srodowisku szkolnym,

wspodtpraca z poradniami specjalistycznymi i psychologiczno — pedagogicznymi
w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie

specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.

W ramach realizacji swoich zadan psycholog szkolny w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

opracowuje roczny plan pracy uwzgledniajgc potrzeby szkoty,
moze przeprowadzac wywiady srodowiskowe,

moze korzysta¢ z dokumentéw pozostajgcych w gestii szkoty,



4)  wspodtdziata z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, osobami i instytucjami ds.
dziecka oraz sgdowymi stosownie do potrzeb.
3. Psycholog szkolny dokumentuje swojg dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach i sktada Radzie Pedagogicznej sprawozdanie srédroczne i roczne.
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Specjalista ds. rozwijania umiejetnosci w komunikowaniu sie/ logopeda

1. Zakres zadan:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznidw,

prowadzenie zajeé specjalistycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniéw,

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozwijaniu umiejetnosci komunikacyjnych ucznidéw (w tym porozumiewanie sie

metodami komunikacji alternatywnej i wspomagajgcej).
§59

Doradca zawodowy

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

opracowanie rocznego planu pracy uwzgledniajgcego potrzeby szkoty,
systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i rodzicéw na informacje
edukacyjne izawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia ikariery
zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

prowadzenie zajeé¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia izawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkote,
wspoétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu izapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego,

wspieranie nauczycieli wychowawcéw i innych specjalistow.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego, dyrektor wyznacza nauczyciela, wychowawce

grupy wychowaweczej lub specjaliste planujgcego irealizujgcego zadania z zakresu

doradztwa zawodowego.



§60
Stuzba zdrowia
Czas i organizacje stuzby zdrowia w szkole okreslajg odrebne przepisy.
§61
Prawo i obowiqzki pracownikow

Prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw szkoty regulujg powszechnie obowigzujace

przepisy prawa.
§62
Nagrody dyrektora

Szczegdtowe zasady przyznawania nagrod isposoby odwotywania sie od nich okresla

Regulamin przyznawania nagrody dyrektora.
$63
Zaktadowy Fundusz Zdrowotny

Kazdy nauczyciel ma prawo do korzystania z Zaktadowego Funduszu Zdrowotnego

zgodnie z regulaminem opracowanym przez organ prowadzacy.



VI. Uczniowie Zespotu i ich rodzice

§64
Uczniowie Zespotu

Uczniem/wychowankiem Zespotu jest dziecko od 3 do 24 roku zycia, ktére zostato
przyjete do jednostki wchodzgcej w sktad Zespotu na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno—pedagogicznej iwniosku rodzica oraz skierowania przez organ
prowadzacy, w przypadku ucznia spoza Gdyni, a takze kazdy pacjent przyjety na leczenie
do szpitali i podlegajgcy obowigzkowi szkolnemu.

Nauka jest obowigzkowa do ukoriczenia 18 roku zycia.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko kornczy 7 lat lub 9 w przypadku odroczenia od
obowigzku szkolnego itrwa do ukoriczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 18 roku zycia.

Zasady rekrutacji sg okreslone w Statutach poszczegdlnych jednostek Zespotu.
§65
Prawa i obowigzki ucznia

Prawa i obowigzki ucznia, rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec ucznidow oraz tryb

odwotywania sie od kar nie mogg naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznidéw.

Szkotfa zapewnia uczniom bezpieczny pobyt, ochrone przed przemocg, uzaleznieniami,

demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej.

Uczen szkoty ma prawo do:

1)  znajomosci swoich praw i uprawnien,

2)  mozliwosci dochodzenia swoich praw,

3)  wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

4)  opieki wychowawczej, bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

5)  zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,



6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

swobody wyrazania mysli iprzekonan  dotyczgcych  szkoty, atakzie
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb,
rozwijania zainteresowan i uzdolnien,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

pomocy w przypadku wystgpienia trudnosci w nauce,

do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji
dyrektora szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego
whniosek o takie zwolnienie,

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, rowniez z zakresu
orientacji zawodowej,

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa oraz zrzeszanie sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole,

korzystania z pomieszczen szkoty,

korzystania z pomocy socjalnej, materialnej i wyzywienia,

bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatdow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, z wyjatkiem szkot przyszpitalnych.

Uczen Zespotu ma prawo do bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu

do i ze szkoty zgodnie z przyjetymi przez szkote procedurami i regulaminem.

Uczen ma obowigzek:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

systematycznego uczeszczania na zajecia edukacyjne, przygotowania sie do nich,
aktywnego udziatu w zajeciach i niezaktdcania przebiegu zajeg,

dbania o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole,

przestrzegania wewnatrzszkolnych regulamindw,

dbania o schludny i estetyczny wyglad,

noszenia naterenie szkoty ubrahn dostosowanych do warunkéw irodzaju zajeé,
w tym ubran sportowych na zajeciach wychowania fizycznego i rehabilitacyjnych,
ubran roboczych w czasie zaje¢ praktycznych, a w czasie waznych uroczystosci
szkolnych stroju galowego (jasnej — biatej, btekitnej lub kremowej bluzki lub koszuli
oraz spodni lub spédnic w ciemnych kolorach — czerni, granacie, szarosciach),

stosowania zmiennego obuwia zwtaszcza w okresie jesienno — zimowym,



7)

8)

9)

10)

11)

12)

podporzadkowania sie zaleceniom izarzgdzeniom dyrektora, rady pedagogicznej
oraz ustaleniom samorzgdu uczniowskiego,

przestrzegania zasad wspodtzycia spotecznego, szczegdlnie:

a) wykonywania polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

b) okazywania szacunku nauczycielom, innym pracownikom i pozostatym
uczniom,

c) przeciwstawiania sie przejawom agresji i wulgaryzmom,

d) poszanowania pogladdéw i przekonan religijnych innych osdb,

e) udzielania pomocy innym uczniom,

f) zachowania sie w sposéb godny mtodego Polaka.

g) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie, higiene osobistg,

h) dbania o pomoce naukowe i sprzet szkolny,

i) naprawienia wyrzadzonej szkody, ktdérg spowodowat umyslnie, badz

spowodowanie szkdd materialnych byto wynikiem jego beztroski,

uczen ma prawo i obowigzek do uczestnictwa w uroczystosciach szkolnych, jezeli
idea uroczystosci nie jest sprzeczna z jego uczuciami religijnymi i $wiatopogladem,
przestrzegania ustalonych zasad bezpieczedstwa, dotyczgcych korzystania
z urzadzen sanitarnych, elektrycznych, srodkéow komunikacji,

przestrzegania zakazu korzystania ztelefondw komdrkowych iinnych urzadzen
elektronicznych w czasie trwania zajeé edukacyjnych i innych,

dopuszcza sie  mozliwos¢ skorzystania ztelefonu komdrkowego tylko
w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, za zgoda nauczyciela prowadzgcego

zajecia.

Uczniom nie wolno:

1)

2)

3)
4)

przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow iinnych $rodkéw
o podobnym dziataniu,

wnosi¢ nateren szkoty alkoholu, narkotykéw iinnych $rodkéw o podobnym
dziataniu,

wnosié na teren szkoty przedmiotdow i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu,
wychodzi¢ samowolnie poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢, w tym

w czasie przerw miedzylekcyjnych,



5)  wychodzenie w czasie zaje¢ na obszar nalezgcych do szkoty terenéw placu zabaw
i boiska oraz placu apelowego, atakie przylegtych terenéw zielonych jest
dopuszczalne tylko za zgodga i pod opiekg nauczyciela prowadzgcego zajecia,

6) uzywac podczas pobytu w szkole telefondw komdrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych. W sytuacjach nagtych informacje przekazywane s3 za
posrednictwem sekretariatu szkoty,

7)  wprowadzaé obcych oséb na teren szkoty bez zgody dyrektora.
§66  Woydltuzenie etapu nauczania

Uczniowi mozna wydtuzy¢ okres nauki o 1 rok na pierwszym i trzecim etapie
edukacyjnym oraz o 2 na drugim etapie edukacyjnym, zwiekszajgc proporcjonalnie
wymiar godzin obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

Decyzje o wydtyzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna, po
uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu ds. opracowania indywidualnych programéw

edukacyjno terapeutycznych oraz zgody rodzicéw ucznia.
§67
Nagrody i wyrdznienia

Wobec ucznidw szkoty, ktérzy:

1)  wykazali sie 100 % frekwenc;ji,

2)  angazujg sie w rézne formy pracy spotecznej na rzecz szkoty lub Srodowiska,

3)  osiagajg szczegdlne wyniki naukowe lub sportowe, przede wszystkim w konkursach
przedmiotowych, wiedzy, artystycznych i zawodach sportowych,

4)  otrzymali promocje lub sSwiadectwa ukonczenia szkoty zwyrdznieniem.

stosuje sie nastepujace nagrody i wyrdznienia:

a) pochwate wychowawcy klasy i grupy, z powiadomieniem rodzicow,

b) wyrdznienie w formie pisemnej w postaci dyplomu lub listu pochwalnego,
c) wyrdznienie przez dyrektora wobec catej spotecznosci szkoty,

d) nagrode ksigzkowag lub rzeczows,

e) przyznanie tytutu ,Ucznia Roku” i, Sportowca Roku”.



10.

11.

12.

Wychowawcy oddziatdw wniosek o udzielenie nagrody konsultujg z dyrektorem
i wicedyrektorem.

Nagrody lub wyrdznienia przyznaje dyrektor i wicedyrektor.

Promocje z wyrdznieniem otrzymuje uczen zlekkim stopniem niepetnosprawnosci
intelektualnej, ktory uzyskat:

1)  z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75,

2)  co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Swiadectwo ukorczenia szkoty zwyrdinieniem otrzymuje uczen zlekkim stopniem
niepetnosprawnosci intelektualne;j, ktory uzyskat  w szkole podstawowe;j
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.

W klasach I-lll szkoty podstawowej dla za bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowe
zachowanie przewiduje sie nagrody ksigzkowe lub rzeczowe.

Ucznidw klas IV-VIII szkoty podstawowej, osiggajacych najlepsze wyniki klasyfikacji
rocznej Rada Pedagogiczna moze wyrdznic:

1)  podejmujac uchwate w sprawie promocji z wyrdznieniem,

2)  przyznajac nagrode ksigzkowa lub rzeczowa.

Nagrody finansowanie sg przez Rade Rodzicow, sponsoréw oraz z budzetu szkoty.
Uczniowie, ktorzy spetniajg warunki okreslone w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,
otrzymujg Swiadectwo z wyrdznieniem.

Rada Pedagogiczna na mocy uchwaty zatwierdzonej przez dyrektora dokonuje wyboru
“Ucznia Roku” lub "Sportowca Roku" sposréod ucznidow wszystkich jednostek
wchodzacych w skfad Zespotu, z wytgczeniem szkoty przyszpitalnej.

Niniejszy system nie wyczerpuje wszystkich mozliwosci nagrodzenia ucznia inie
ogranicza praw jakichkolwiek organéw szkoty do ustalenia wtasnych nagréd i kryteriow
ich przyznawania.

Nagrody ,,Ucznia Roku” i,Sportowca Roku” iinne finansowane mogg by¢ ze srodkéw

wiasnych szkoty.



568

Tryb odwotania od nagrody

1. Tryb odwotania od nagrody:

1)

2)

w przypadku udzielenia pochwaty przez wychowawce oddziatu:

a) nagrodzony lub jego rodzic moze odwotac sie od nagrody w terminie 3 dni
od jej przyznania do Rzecznika Praw Ucznia,

b) Rzecznik Praw Ucznia zobowigzany jest do udzielenia uczniowi ijego
rodzicowi wyjasnien w terminie 7-dniowym.

w przypadku nagréd przyznawanych przez dyrektora szkoty:

a) nagrodzony lub jego rodzic moze odwotac sie od nagrody w terminie 3 dni
od jej przyznania do Rzecznika Praw Ucznia,

b) Rzecznik Praw Ucznia zobowigzany jest do udzielenia uczniowi ijego
rodzicowi wyjasnien w terminie 7-dniowym,

c) w przypadku dalszego niezadowolenia uczen lub jego rodzic ma prawo

odwotac sie od decyzji dyrektora do organu nadzorujgcego w ciggu 14 dni.

Ztozenie odwotania od nagrody rzeczowej oznacza konieczno$é¢ jej zwrotu w stanie

nienaruszonym na czas rozpatrywania odwotania.

Uznanie odwotania od nagrody za zasadne skutkuje ogtoszeniem tego faktu przed forum,

na jakim zostata przyznana.

§69 Kary

1. Uczniowie iwychowankowie Zespotu, ktdrzy nie przestrzegajg przepiséw zawartych

w Statucie oraz nagminnie famig zasady wspétzycia spotecznego, moga by¢ ukarani

poprzez:

1)  upomnienie wychowawcy oddziatu lub innego nauczyciela,

2)  czasowy zakaz udziatu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez Zespot,

3)  nagane wychowawcy oddziatu z powiadomieniem rodzicéw, pedagoga i kuratora
sgdowego,

4)  upomnienie lub nagane udzielong przez dyrektora i wicedyrektora Zespotu,

5)  przeniesienie do innego oddziatu,

6) przeniesienie do innej szkoty przez kuratora oswiaty w przypadkach:



a) popetnienie z winy umysinej czynu karalnego, przestepstwa przeciwko czci,
nietykalnosci cielesnej, zdrowiu, zyciu, mieniu lub wolnosci seksualnej
i obyczajnosci,

b) szczegdlnie demoralizujgcego wptywu naucznidw (w tym nakfanianie
do stosowania $rodkéw odurzajgcych, przemocy fizycznej i psychiczne;j,
cyberprzemocy), mimo  podejmowanych przez Zespdt dziatan
profilaktycznych, dyscyplinujgcych i interwencyjnych,

c) razgcego nieprzestrzegania statutu Zespotu w tym tamania norm etycznych
w stosunku do nauczycieli i innych pracownikow Zespotu.

7)  skreslenie z listy uczniéw — dotyczy uczniéw, ktdérzy ukonczyli 18 rok zycia, nie
realizujg obowigzku szkolnego i w stosunku do ktérych wyczerpano wszystkie
$rodki wychowawcze, w przypadkach okreslonych ustepie 1.

Tryb skreslenia ucznia z listy uczniéw/przeniesienia:

1) wychowawca ma obowigzek wystania pisemnego zawiadomienia do rodzicow
i Samorzagdu  Uczniowskiego  ozagrozeniu  skresleniem  ucznia  zlisty
uczniéw/przeniesieniem do innej szkoty,

2)  wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel wnioskuje o podjecie uchwaty przez
rade pedagogiczng w sprawie skreslenia zlisty ucznidéw/przeniesienia ucznia
do innej szkoty,

3) dyrektor poddaje pod gtosowanie radzie pedagogicznej wniosek o skreslenie z listy
ucznidw/ przeniesienie, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego,

4)  dyrektor Zespotu wydaje decyzje o skresleniu ucznia zlisty lub wystepuje
do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej placéwki,

Tryb odwotania od kary:

1)  Wychowanek lub jego rodzic majg prawo odwota¢ sie od wyznaczonej kary,

2)  Wnhniesienie odwotania zawiesza wykonanie kary do czasu wydania ostatecznej
decyzji.

3)  Uczen ma prawo odwotac sie wg nastepujgcych zasad:

a) w przypadku kary wyznaczonej przez nauczyciela i wychowawce:

- sktada wniosek w terminie 3 dni do rzecznika praw ucznia, ktéry zbada

zasadnos¢ prawng udzielania uczniowi kary,



- rzecznik praw ucznia zobowigzany jest do udzielenia uczniowi
wyjasnien w terminie 7 dni,

- uczen ma prawo odwotac sie od decyzji rzecznika praw ucznidow
do dyrektora Zespotu w terminie 7 dni,

- dyrektor Zespotu w terminie 7 dni udziela pisemnej odpowiedzi,

- w przypadku dalszego niezadowolenia uczen lub rodzic ucznia ma
prawo odwota¢ sie oddecyzji dyrektora Zespotu doorganu
nadzorujgcego w ciggu 14 dni.

b) w przypadku kary wyznaczonej przez rade pedagogiczna:

- sktada wniosek w terminie 3 dni do rzecznika praw ucznia, ktéry zbada
zasadnos¢ prawng udzielania uczniowi kary,

- rzecznik praw ucznia zobowigzany jest do udzielenia uczniowi
wyjasnien w terminie 7 dni,

- uczen ma prawo odwotac¢ sie od decyzji rzecznika praw uczniéw
do dyrektora Zespotu w terminie 7 dni,

- dyrektor Zespotu w terminie 7 dni udziela pisemnej odpowiedzi,

- w przypadku dalszego niezadowolenia uczen lub rodzic ucznia ma
prawo odwota¢ sie oddecyzji dyrektora Zespotu doorganu
nadzorujgcego w ciggu 14 dni.

c) w przypadku kary wyznaczonej przez dyrektora Zespotu:

- sktada wniosek w terminie 3 dni do rzecznika praw ucznia, ktéry zbada
zasadnos$¢ prawng udzielania uczniowi kary,

- rzecznik praw ucznia zobowigzany jest do udzielenia uczniowi
wyjasnied w terminie 7 dni,

- w przypadku dalszego niezadowolenia uczen lub rodzic ucznia ma
prawo odwota¢ sie oddecyzji dyrektora Zespotu doorganu
nadzorujgcego w ciggu 14 dni.

4. Whiesienie odwotania zawiesza wykonanie kary do czasu wydania ostatecznej decyzji.



$70
Wspdtpraca z rodzicami

Placowka wspétpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniéw.

Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan izamierzen dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
i rewalidacyjnych w danym oddziale szkolnym,

2)  znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania ipromowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminu sprawdzajgcego i klasyfikacyjnego,

3)  uzyskiwania rzetelnej informacji natemat swojego dziecka, jego zachowania,
postepdw w nauce oraz przyczyn trudnosci w nauce,

4)  uzyskiwania informacji iporad w sprawie wychowania i ksztatcenia swojego
dziecka,

5)  wyrazania iprzekazywania organowi prowadzgcemu isprawujgcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.

W Zespole organizuje sie spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji na tematy

wychowawcze i edukacyjne wg ustalonego harmonogramu.

Na pierwszych spotkaniach wychowawcy zapoznajg rodzicow z zasadami oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw oraz programem wychowawczo-profilaktycznym.

Rodzice s zobowigzani do usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka na zajeciach

edukacyjnych iinnych wynikajgcych ze stanu zdrowia lub waznych przyczyn rodzinnych,

w formie ustnej, pisemnej, a takze poprzez e-dziennik. Usprawiedliwienie nieobecnosci

powinno nastgpié¢ w ciggu 30 dni od ustania nieobecnosci.

Rodzice sg zobowigzani do punktualnego odbioru dzieci po zakonczeniu zajec

edukacyjnych lub swietlicowych, w przypadku ucznidéw niesamodzielnych.

Oprocz statych spotkan Zespot zapewnia kazdemu rodzicowi mozliwos¢ uzyskania:

1) informacji natemat zachowania ipostepéw w nauce jego dziecka, rowniez za
posrednictwem e-dziennika,

2) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia jego dziecka.

Wychowawcy przekazujg rodzicom informacje wrazliwe ioceny uczniéw w sposdb

zgodny z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych.



9. W waznych sprawach edukacyjno - wychowawczych wychowawca oddziatu lub inny
pracownik pedagogiczny Zespotu podejmuje dziatania w celu skontaktowania sie

z rodzicami okreslonego ucznia.



VIl. Postanowienia kornicowe

§71

Pieczecie urzedowe

1. Zespdt uzywa réznych pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami. Sg to m.in.:

2.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

piecze¢ podtuzna z napisem: ,ZESPOt SZKOt SPECJALNYCH NR 17 81-311 Gdynia,
ul. Witominska 25/27 tel. (058)6207225 NIP 586-20-25-621, Regon 190459366,
piecze¢ okragta — duza i mata z godtem panistwa inapisem w otoku: ,SZKOtA
PODSTAWOWA NR 24 W GDYN/”,

piecze¢ okragta — duza i mata z godtem panistwa i napisem w otoku: ,,GIMNAZJUM
NR 21 W GDYN/”,

piecze¢ okragta — duza i mata z godtem panstwa inapisem w otoku: ,SZKOtA
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY NR 2 W GDYNI”,

piecze¢ okragta - mata zgodtem panstwa inapisem wotoku “SZKOtA
PODSTAWOWA SPECJALNA NR 24 W GDYN/”,

piecze¢ podtuzna z napisem “Szkota Podstawowa Nr 24 im. Marii Grzegorzewskiej”
ul. Witominska 25/27, 81-311 Gdynia”,

piecze¢ podtuzna z napisem ,Szkota Podstawowa Specjalne dla Dzieci Przewlekle
Chorych nr 38, ul. Witomiriska 25/27, 81-311 Gdynia”

piecze¢ podtuzna z napisem “Szkota Podstawowa Specjalna nr24 im. Marii
Grzegorzewskiej ul. Witominska 25/27, 81-311 Gdynia”,

pieczec¢ okragta z napisem ,,Szkota Podst. Nr 24- Gdynia — Biblioteka”,

piecze¢ podtuzna z napisem “SZKOtA PODSTAWOWA Nr 24 ul. Witominska 25/27
81-311 GDYNIA BIBLIOTEKA Nrinwent.

pieczec¢ dyrektora i wicedyrektora,

pieczecie imienne pracownikéw administracji.

Wymienione pieczeci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.



§72
Ceremoniat

Zespdt posiada ceremoniat szkoty opisany w dokumencie ,Ceremoniat szkolny

i postepowanie ze sztandarem w Zespole Szkét Specjalnych nr 17 w Gdyni”.
§73
Logo szkoty

Zespdt uzywa logo, ktére znajduje sie na dokumentach szkolnych zawierajgcych dane

zespotu.
§74
Strona www
Zespot prowadzi strone internetowa pod adresem zss17.org.
§75
Zwiqzki zawodowe

W Zespole mogg funkcjonowac zwigzki zawodowe na mocy odrebnych przepisow.

Zespot prowadzi dziatalnos¢ socjalng zgodnie z odrebnymi przepisami. Dyrektor moze
upowazni¢ przewodniczagcych zaktadowych zwigzkéw zawodowych oraz inne osoby
funkcyjne do reprezentowania placowki i podpisywania uméw w wyzej wymienionym

zakresie na podstawie upowaznienia.
§76
Gospodarka finansowa

Zasady gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.
Zespdt moze pozyskiwaé $rodki nazasadach okreslonych w odrebnych przepisach
z przeznaczeniem na dziatalnos¢ statutowq i pozastatutowa.

Zespdt moze prowadzi¢ dziatalnosé charytatywng w réznorodnych formach.



8§77
Udostepnianie dokumentacji

Dokumentacja pedagogiczna Zespotu, zzachowaniem przepisow okreslonych
w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE) moze by¢ udostepniona:

1)  przedstawicielom organu prowadzgcego i nadzorujgcego,

2)  rodzicom w czesci dotyczacej przebiegu nauczania ich dzieci,

3)  pracownikom naukowym istudentom — za zgodga dyrektora Zespotu — w zakresie

dotyczacym prowadzonych badan.
§78
Nowelizacje Statutu

Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzania zmian do niniejszego Statutu.
Dopuszcza sie mozliwosé trzech nowelizacji statutu. Dyrektor Zespotu po trzech
nowelizacjach statutu Zespotu publikuje jego tekst jednolity w drodze wtasnego

rozporzadzenia.

Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng.



VIIl.  Nowelizacja nr 1 Statutu Zespotu Szkét Specjalnych

W parafie 9 ust 1 dodaje sie pkt 21 w brzmieniu:

,»,21) Opracowanie i realizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego”

Dodaje sie paragraf 59a w brzmieniu: ,,
1. Za zgoda organu prowadzgcego dopuszcza sie mozliwosé prowadzenia terapii z uczniami
poszczegdlnych szkét przez pracownikdéw firm zewnetrznych, z ktérymi szkota zawarta odrebng

umowe.”
Nowelizacja zatwierdzona przez:

Rade Pedagogiczng z dnia 13.09.2018 oraz Rada rodzicéw z dnia 12.09.2018



IX. Nowelizacja nr 2 Statutu Zespotu Szkdt Specjalnych nr 17 w Gdyni.

1. W paragrafie 1. Stowniczek ust 2) — skresla sie ,,z klasami gimnazjalnymi” oraz caty ust
7);

2. W paragrafie 24 pkt 1 ust 1 — skredla sie ,,z klasami gimnazjalnymi”;

3. Paragraf 31 tresc ust 1 zastepuje sie brzmieniem:

“Na podstawie rozporzgdzenia z MEN z dnia 28 lutego 2019 (DzU 15 marca 2019 poz
502) oraz uchwaty nr XXV/598/08 rady Miasta Gdynia 19 listopada 2018 liczba uczniow w

oddziatach poszczegdlnych typdw wynosi: “

4. Paragraf 31, pkt 1. ust 3) podpunkt f): skresla sie "w punkcie e" i zastepuje w "w punktach
a,b,c";

Paragraf 31, pkt 1. ust 6) skresla sie ,i klasach gimnazjalnych”;

Paragraf 31, pkt 11. skresla sie ,,i klas gimnazjalnych”;

Paragraf 34, pkt 5. skresla sie ust 4);

Paragraf 34, pkt 6. skresla sie ,, klas gimnazjalnych i”;

© N oW

»Na wniosek zespotu ds indywidualnego programu edukacyjno terapeutycznego, za
zgodg organu prowadzgcego dyrektor organizuje wybrane zajecia wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne w formie indywidualnej lub w grupie liczagcej do 5

uczniéw na terenie szkoty.”

9. W paragrafie 71 Pieczecie urzedowe, skresla sie pkt 1. ust 3).

Nowelizacja zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng w dniu 26 listopada 2019. Oraz Rade

Rodzicéw z dnia 26 listopad 2019.
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