Statut
Szkoty Podstawowej Specjalnej dla
Dzieci Przewlekle Chorych nr 38

1. Podstawa prawna:

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela /tekst jednolity DZ. U. Z 2016 r.
poz. 1379 z pdzniejszymi zmianami/

e Ustawa z 7 wrzesénia 1991 r. o systemie
o$wiaty /tekst jednolity DZ. U. z 2016r, poz.
1943 z p6zniejszymi zmianami/,

e USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe Dz.U. z 2017r. poz. 59

Z p6zniejszymi zmianami



1.

SLOWNICZEK

§2

Ilekro¢ w tekscie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

szkole przyszpitalnej — nalezy rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa Specjalng dla Dzieci
Przewlekle Chorych nr 38 przy szpitalach: Szpital Miejski im. $w. Wincentego
a’Paulo, ul Wojta Radkego 1 oraz Szpital Morski im. PCK ul. Powstania
Styczniowego 1 w Gdyni;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce iinnego pracownika
pedagogicznego szkoty;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych
nr 17, ktory jest dyrektorem szkot wechodzacych w sktad zespotu;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot
Specjalnych nr 17;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad uczniem,;

uczniu pacjencie-nalezy rozumie¢ kazdego ucznia przebywajagcym na leczeniu
w Szpitalu Morskim im. PCK oraz Szpitalu Wincentego a’Paulo w Gdyni,
na oddziatach: chirurgii dzieciecej i pediatrii.

klasach gimnazjalnych - nalezy przez to rozumie¢ klasy funkcjonujace w Szkole
Podstawowej Specjalnej dla Dzieci Przewlekle Chorych nr 38.

Ustawie 0 Systemie O$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2016r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169);

Ustawie Prawo O$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo Os$wiatowe Dz.U. z 2017r. poz. 59 z pdzniejszymi zmianami,
podstawie programowej wychowania przedszkolnego lub podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy celow
ksztatcenia 1itresci nauczania, wtym umiejetnosci, opisane w formie ogodlnych
I szczegotowych wymagan dotyczacych wiedzy iumiejgtnosci, ktore powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne Szkoty, uwzgledniane odpowiednio w programach

wychowania przedszkolnego, programach nauczania ipodczas realizacji zajgc



11)

12)

13)

14)

15)

16)

z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych 1 wymagan
egzaminacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;
niepetnosprawnosciach sprzezonych — nalezy przez to rozumie¢ wystgpowanie
U dziecka niestyszacego lub stabostyszacego, niewidomego lub stabowidzacego,
Z niepelnosprawnoscig ruchowa w tym afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualng
z autyzmem, wtym zzespolem Aspergera, conajmniej jeszcze jednej
Z wymienionych niepelnosprawnosci;

egzaminie Osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzany
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;
podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela;

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumieé
program przygotowany przez nauczycieli dlaucznia objetego ksztalceniem
specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy
zalecenia zawarte W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
wielospecjalistycznej ocenie poziomu funkcjonowania ucznia — nalezy przez to
rozumie¢ arkusz opisujacy sume¢ wiedzy wszystkich o0s6b pracujacych
z konkretnym uczniem na temat poziomu jego funkcjonowania w réznych sferach

w konkretnym czasie.
II INFORMACJE O SZKOLE

§3 Nazwa Szkoty

Nazwa Szkoty — Szkota Podstawowa Specjalna dla Dzieci Przewlekle Chorych nr 38;

Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na piecze¢ciach urzgdowych moze by¢

uzywany skrot nazw.

W nazwach szkoly umieszczonych na tablicy urz¢dowej, na sztandarze, na $wiadectwie

szkolnym oraz na pieczgciach, ktorymi opatruje si¢ Swiadectwo i legitymacje szkolng

pomija si¢ okreslenie ,,specjalna” oraz okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci uczniow.



§4 Inne informacje o szkole

Szkota Podstawowa Specjalna dla Dzieci Przewlekle Chorych nr 38 dziata na terenie
Szpitala Morskiego im. PCK w Gdyni oraz Szpitala $w. Wincentego a Paulo w Gdyni.
Szkota Podstawowa Specjalna dla Dzieci Przewlekle Chorych nr 38 w Gdyni wchodzi
w sktad Zespotu Szkot Specjalnych nr 17 w Gdyni, ul. Witominska 25/27.

Organem prowadzacym szkoly jest Gmina Miasta Gdynia, przy Al. Marszatka
Pitsudskiego 52/54, Gdynia.

Organem prowadzacym szkoty jest Gmina Miasta Gdynia, przy Al. Marszatka
Pitsudskiego 52/54, Gdynia

Organem nadzorujacym jest Kuratorium O$wiaty w Gdansku.

Szkota obejmuje dzieci imtodziez hospitalizowang w obu gdynskich szpitalach,

na oddziatach pediatrycznych i chirurgii dzieciece;.
§5 Finansowanie

Statutowa dzialalnos¢ szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

Obstuge administracyjno — finansowg szkoty prowadzi Zespot Szkoét Specjalnych nr 17
W Gdyni, ul. Witominska 25/27

Szkota moze pozyskiwaé dodatkowe Srodki na finansowanie niektdrych form dziatalnosci
statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicow ucznidow, o0soOb i instytucji
wspierajacych szkole, a takze wynajmu pomieszczen szkolnych.

Szkola moze gromadzi¢ $rodki pochodzace z dziatalno$ci wymienionej w ust.3
na rachunku bankowym Zespotu.

Srodki moga by¢ przeznaczone na

1)  dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza,

2)  zakup pomocy i wyposazenie,

3)  zakup materiatdéw biurowych.

4)  inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci szkoty.

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i1 materialnej oraz zasady
prowadzenia i przechowywania wlasciwej szkole dokumentacji okreslaja odregbne
przepisy.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ kancelaryjng i archiwizuje dokumenty w wydzielonym

pomieszczeniu w budynku Zespotu.



III CELE I ZADANIA SZKOLY

§6 Cele szkoty

1. Poza wymienionymi W przepisach prawa powszechnie obowigzujacego celami,

spoteczno$¢ szkolna doktada wszelkich staran, aby osiaggna¢ te wymienione ponize;j:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9
10)

11)

12)
13)

Ksztalci¢ w zakresie podstaw programowych dla jak najpetniejszego przyswojenia
wiedzy i wykorzystania jej w zyciu codziennym oraz rozwijania u uczniow postaw
jej uzupetniania i efektywnego wykorzystywania w zyciu codziennym.

Wychowaé ucznidow na samodzielne jednostki, $wiadome swoich mozliwos$ci
ale i ograniczen, adekwatnie i rozwaznie planujgce swojg przysziosc.

Stosowa¢ u wychowankow formy pracy pozwalajace na pelne wykorzystanie
ich potencjalu w réznych dziedzinach zycia spotecznego.

Utrwala¢ uuczniow postawy prozdrowotne, wychowujac ich na osoby wolne
od uzaleznien od substancji niebezpiecznych dla zdrowia, uzywek oraz unikajace
dziatan niebezpiecznych dla zdrowia

Zapewni¢ uczniom pelny rozwdj umystowego i etyczno-emocjonalnego zgodnie
z ich potrzebami psychofizycznym w warunkach poszanowania godnosci osobistej
oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowe;j.

Wspomaga¢ proces leczenia irewalidacji psychofizycznej ucznidw-pacjentow,
w zakresie dostgpnym nauczycielom.

Umozliwi¢ indywidualng nauke i opieke dzieciom znajdujacym si¢ w izolatkach.
Umozliwi¢ uczniom cigglo$¢ procesu dydaktycznego w czasie choroby, poprzez
mozliwie najpelniejsza realizacje programu ksztatcenia i wychowania.
Wspotpracowac ze stuzbg zdrowia, rodzicami i1 szkotami macierzystymi.
Organizowaé uroczysto$ci okoliczno$ciowe majace na celu integracje uczniow-
pacjentow z rowiesnikami 1 Srodowiskiem szpitalnym.

Umozliwia¢ rozw0j zainteresowan 1 zdolno$ci ucznidow poprzez udziat w zajgciach
dydaktyczno-wychowawczych oraz  w  miar¢  mozliwosci  szkolnych
i pozaszkolnych konkursach tematycznych, np. literackich, matematycznych,
plastycznych.

Ksztattowac wtasciwe postawy spoteczne 1 obywatelskie wsrdéd uczniow.

Dba¢ o poczucie bezpieczenstwa ucznidow i przestrzeganie procedur bezpieczenstwa

przez dzieci i pracownikow.



§7 Zadania szkotly

Szkota dazy do realizacji celow poprzez realizacje zadan z zakresu :

1)  ksztalcenia —

a)

udzial uczniéw - pacjentow w zajeciach dydaktyczno — wychowawczych
oraz w konkursach wewnatrzszkolnym lub zewnatrzszkolnym w wybranej
przez nich dziedzinie uwzgledniajac mozliwosci psychofizyczne ucznia

I organizacyjne

2)  wychowania :

a)

b)

3)  opieki:

profilaktyki:
a)

ksztaltowanie znajomosci procedur bezpieczenstwa i zasad zdrowego trybu
zycia z uwzglgdnieniem indywidualnych ograniczen zdrowotnych
zapewnienie utrzymania kontaktu z kolegami z klasy ze szkoty macierzystej

np. na zajeciach wychowawczych

organizowanie zaje¢ ekologicznych lub innych poszerzajacych wiedzg
uczniéw o najblizszej okolicy, promujacych zdrowy styl zycia i aktywne

formy spedzania czasu wolnego,

modelowanie  prawidlowych  postaw  spotecznych i zapobieganie
ryzykownym zachowaniom (w tym bezpieczne korzystanie z Internetu,
portali  spolecznosciowych, zapobieganie cyberprzemocy) poprzez

organizowanie warsztatow lub spotkan ze specjalistami z danej dziedziny.

Zadania szczegotowe okreSlone sa w planie wychowawczo-profilaktycznym szkoty

przyszpitalnej.

Poza celami

i zadaniami wymienionymi w §5 i §6 szkota w planie pracy na kazdy rok

szkolny moze, w ramach dostgpnych $rodkow, przyja¢ dodatkowe cele i realizujgce je

zadania

§8 Realizacja zadan

Szkota przyszpitalna realizuje zadania poprzez:

1)  Wilaczanie ucznidéw do dziatan zwigzanych z organizowaniem uroczystosci

szkolnych.

2)  Reagowanie na niewlasciwe zachowania i postawy uczniow w szkole.

3)  Poznanie i rozwijanie zainteresowan i zdolnosci uczniow.



1.

4)  Prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych i profilaktycznych.

5) Integracje¢ szkoty z lokalnym $rodowiskiem.

6) Wspodlprace z nauczycielami i uczniami niektorych szkot gdynskich poprzez
wspolny udzial w imprezach okoliczno$ciowych organizowanych przez szkote
przyszpitalng

7)  Wspolprace szkoty przyszpitalnej ze szkotami macierzystymi ucznidow-pacjentow
w celu korelacji procesu dydaktycznego.

8)  Realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty oraz przestrzeganie
zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

9)  Zapoznanie uczniéw z prawami, obowigzkami i ich przestrzeganiem.
§9 Bezpieczenstwo

Nad bezpieczenstwem ucznidw-pacjentow czuwaja isa odpowiedzialni nauczyciele

i wychowawcy oraz pracownicy stuzby zdrowia wtasciwego szpitala.
§10 Formy opieki i pomocy uczniom

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne jest
wsparcie, szkota tego wsparcia udziela poprzez:
1)  indywidualng pomoc na zajeciach lekcyjnych i wychowawczych;

2) indywidualng rozmowe ucznia — pacjenta z nauczycielem i wychowawca.
§11 Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

Pomoc psychologiczng uczniom-pacjentom zapewniaja psychologowie zatrudnieni przez

szpitale.



IV ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§12

Organami szkoty sa:

1)  Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna.

W szkole przyszpitalnej zgodnie z ogdlnymi przepisami nie organizuje si¢ Rady
Rodzicow oraz Samorzadu Uczniowskiego.

Organy szkoty maja swobode¢ dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych ustawa.

Postanowienia dotyczace wspotdziatania organow szkoly reguluja zakresy obowigzkow,

uprawnien i odpowiedzialnosci.
§13 Dyrektor szkotly

Szkolg kieruje i reprezentuje na zewnatrz dyrektor, ktorego powotuje organ prowadzacy.
Dyrektorem szkoty jest Dyrektor Zespotu.

Ogolny zakres kompetencji, zadan 1 obowiazkow dyrektora szkoly okresla ustawa prawo
oswiatowe 1 inne przepisy szczegdlowe.

Dyrektora w wykonywaniu zadan wspierajg wicedyrektorzy.

Liczbe stanowisk wicedyrektorow ustala organ prowadzacy.

Zakres zadan, obowiazkow, kompetencji i1 odpowiedzialnosci wicedyrektoréw ustala
w formie stosownych dokumentow dyrektor.

Podczas nieobecnosci dyrektora, jego obowigzki przejmuje wyznaczony wicedyrektor.
§14 Kompetencje dyrektora

Zadania i kompetencje dyrektora sg wymienione w przepisach prawa powszechnie
obowigzujacego, ponadto:

1)  okresla zakres zadan i kompetencji wicedyrektorow;

2)  okresla zakres obowigzkoéw pracownikoéw pedagogicznych;

3)  rozstrzyga i mediuje i podejmuje decyzje w przypadku konfliktow.

Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego powotuje
I odwoluje wicedyrektora szkoty oraz okresla zakres kompetencji wicedyrektora zawarty

W regulaminie pracy placowki..



Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym, ponosi odpowiedzialno$¢ za ich

prawidtowe wykorzystanie.

Dyrektor Zespolu moze przydzieli¢ jednemu z wicedyrektorow Zespotu obowigzki

nadzoru pedagogicznego i kierowania szkota przyszpitalng

10.

11.

§15 RADA PEDAGOGICZNA

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty, w jej sktad wchodza wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w Zespole..
Radzie Pedagogicznej przewodzi dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego nawniosek lub zazgoda Rady

Pedagogicznej.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, na zakonczenie roku szkolnego, w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow

klasyfikacji §rodrocznej i rocznej oraz w miare potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢é organizowane  z inicjatywy
przewodniczacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub 1/3 czlonkéw

Rady Pedagogicznej.
Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w formie uchwat.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow przy

obecnos$ci co najmniej 2 jej cztonkow.

Glosowanie nad przyjeciem uchwaly, zgodnie z zZyczeniem czlonkéw Rady

Pedagogicznej, moze odbywac si¢ jawnie lub tajnie.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Spotkania Rady pedagogicznej sg protokotowane.
Protokoty spotkan zawieraja w szczegdlnosci:

1) date spotkania,



2)
3)

4)

porzadek obrad oraz list¢ poruszonych spraw 1 wnioskéw,
podjete uchwaty,
w przypadku rad szkoleniowych takze temat szkolenia i jego zakres.

§16 Kompetencje rady pedagogicznej.

Zgodnie ogodlnie obowigzujacymi z przepisami do kompetencji stanowigcych Rady

Pedagogicznej naleza:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

zatwierdzanie planow pracy szkoty;
zatwierdzanie klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentow pedagogicznych

w szkole i innych programéw, projektow, przedsiewzigé i regulaminow;
ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty;
opiniowanie

a) organizacji pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowego rozktadu zajec¢ lekcyjnych

i pozalekcyjnych,
b) projektu planu finansowego szkoty,
c) wnioskow dyrektora o odznaczenia i wyroznienia,

d) propozycji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego i dodatkowo ptatnych zajec,

e) propozycji dyrektora w sprawie powierzenia funkcji wicedyrektora

I kierownika swietlicy,



f) zestawow podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz
materialdow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach

w danym roku szkolnym;
g) opracowywanie projektu statutu szkoty i jego nowelizacje;
h) opracowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

2. Zgodnie z art. 72 Ustawy Prawo O$wiatowe Rada Pedagogiczna moze wystapié
z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie z funkcji dyrektora lub
do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej. Wniosek Rady
Pedagogicznej 0 odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej musi by¢

rozpatrzony po postgpowaniu wyjasniajagcym w ciagu 14 dni.

3. Art. 73.3 Ustawy Prawo Os$wiatowe stanowi, Zze nauczyciele sa zobowigzani
do zachowania tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej oraz nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach, ktore moga narusza¢ dobro uczniéw, ich rodzicoéw, a

takze nauczycieli i pracownikow szkoty.

§17
WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY I SPOSOBY ROZWIAZYWANIA
SPRAW SPORNYCH.

1. Zgodnie =z obowigzujacymi przepisami dyrektor jest przedstawicielem
I przewodniczacym Rady Pedagogicznej, W zwigzku z tym wykonuje jej uchwaty,

0 ile sg zgodne z prawem i ustawa:

1) wstrzymuje wykonanie uchwal sprzecznych z prawem, powiadamiajgc o tym

fakcie organ prowadzacy,

2) rozstrzyga sprawy sporne wsrod Rady Pedagogicznej, jezeli w regulaminie je

pominigto,

3) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet,



=

4)

5)

6)
7)

8)

przyjmuje wnioski ibada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow

niepedagogicznych,

jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a

rodzicem,
dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie,
w swej dziatalno$ci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu,

wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,
w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli
dzialalno$¢ tych organdéw narusza interesy szkotly inie stuzy rozwojowi jej

uczniow,

Kwestie sporne pomigdzy organami szkota rozwigzuje w drodze negocjacji.

W przypadku sporu dyrektor moze powota¢ zespot do rozwigzania konfliktu.

Kwestie sporne migdzy nauczycielami i rodzicami w drodze odwotan stuzbowych

rozpatruje dyrektor, Rada Pedagogiczna, organ prowadzacy lub nadzorujacy szkofe.

Nauczyciel wychowawca inauczyciele poszczegdlnych przedmiotow powinni

zachowa¢ dyskrecje przy omawianiu wynikéw nauczania indywidualnych uczniow

na spotkaniach z rodzicami danego oddziatu, zachowujac prawo ucznia do ochrony

jego danych osobowych.

Rodzice maja dostgp do wynikdOw nauczania swojego dziecka za posrednictwem

systemu e - dziennik.

§18 Przekazywanie informacji

Sposoby przekazywania informacji przez Dyrektora Zespotu:

1)

Radzie Pedagogicznej:
a) ksigzka zarzadzen

b) pisemne komunikaty wywieszone w pokoju nauczycielskim



C) ogloszenia podawane na zebraniach Rady Pedagogicznej, zaprotokotowane w

ksigdze protokotéw Rady Pedagogiczne;j.

2) Rodzicom uczniéw - za posrednictwem wychowawcow klas poprzez kontakty

indywidualne, udokumentowane w dzienniku lekcyjnym.

3) Uczniom - bezposrednio lub za posrednictwem wychowawcoéw klas poprzez

kontakty indywidualne.

Rodzice uczniéw przekazuja swoje uwagi i wnioski pisemnie wychowawcy lub w

razie koniecznos$ci za jego posrednictwem Dyrektorowi Zespotu.

Uczniowie przekazuja swoje uwagi 1 wnioski wychowawcy. W razie koniecznosci

wychowawca przekazujg uwagi i wnioski uczniow dyrektorowi Zespotu.
§19 Organizacje miodziezowe i inne

W  przypadku szkoly przyszpitalnej o dziatalno$ci na terenie organizacji

mtodziezowych 1 innych decyduje dyrektor wtasciwego szpitala.



V ORGANIZACJA SZKOLY

§20

Szkota zapewnia warunki do nauki i wychowania w Szkole Podstawowej Specjalnej
dla Dzieci Przewlekle Chorych nr 38 przy szpitalach gdynskich dla uczniow-

pacjentow.
§21 PlacowKki nieferyjne
Szkota przyszpitalna jest placowka nieferyjna.
§22 Oddzialy
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty sa klasy taczone.
Nauka w szkole obejmuje okres lub okresy pobytu dziecka na leczeniu w placoéwce.
§23 Kalendarz szkolny

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych iprzerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich nakazdy rok szkolny opracowuje si¢ na podstawie

przepisow o organizacji roku szkolnego.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ustala si¢

po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
§24 Organizacja nauczania, wychowania i opieki

Szczegbdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30
kwietnia kazdego roku na podstawie ramowych planow nauczania iplanu
finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny =zatwierdza organ prowadzacy

PO zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ Ww szczegolnosci liczbg
pracownikow szkotly, tacznie zliczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe

godzin przedmiotow, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ nadobowigzkowych, w tym kot



zainteresowan iinnych zaje¢ pozalekcyjnych  finansowanych  ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole oraz liczbe nauczycieli w podziale
na stopnie awansu zawodowego — przystepujacych do postepowan kwalifikacyjnych
lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktorego dotyczy dany arkusz, a takze

Wskazuje si¢ najblizsze terminy wszczecia tych postepowan.
§25 0Oddzialy klasowe i grupy
1. W szkotach przyszpitalnych zespoty klasowe organizuje si¢:
1) Szpital Miejski:
a) oddziat pediatrii
2) Szpital Morski:
a) oddziat chirurgii dziecigcej
b) oddziat pediatrii.
§26 0Odddziaty klasowe i grupy
1. Zgodnie z przepisami liczba uczniow:
1) w grupach wychowawczych wynosi :
a) chorych lezacych do 12,
b) chorych chodzacych - do 16,
C) zzaburzeniami psychicznymi lub sprzezonymi dysfunkcjami — do 8.
2. Zazgoda organu prowadzacego szkole liczba ta moze by¢ nizsza.
§27 Formy pracy

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie

klasowo — lekcyjnym.

2. Zajecia pozalekcyjne odbywaja si¢ w grupach wychowawczych.



W przypadku dzieci lezacych nauczanie odbywa si¢ przy t6zku ucznia — pacjenta.

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku w godzinach od 9.00
do 15.00

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Zajecia wychowawczo — opiekuncze organizuje si¢ od poniedziatku do soboty

w godzinach od 9.00 do 16.00 (w soboty do godziny 13.00).
Godzina zaje¢ wychowawczo-opiekunczych trwa 60 minut.
§28 Organizacja zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych

Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych iwychowawczych skoordynowany
jest z rozktadem pracy oddziatéw szpitalnych oraz uzgodniony z kierownikami tych

oddziatow.

§29 Uczniowie - pacjenci z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia

specjalnego

Uczniom - pacjentom, ktorzy posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, szkota w miar¢ mozliwosci zapewnia realizacje zalecen zawartych
W orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz indywidualnym programie

edukacyjno — terapeutycznym.
§30 Oddzial przedszkolny

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

Zapewnienie kazdemu dziecku warunkow do wszechstronnego rozwoju okreslonych

w Konwencji Praw Dziecka,

Zapewnienie bezptatnego wychowania, nauczania i opieki w oparciu 0 podstawe
programowg ksztatcenia przedszkolnego uwzgledniajaca indywidualne potrzeby

edukacyjno — terapeutyczne dostosowane do poziomu funkcjonowania dziecka,

W dniach wolnych od zajg¢ dydaktycznych zajgcia wychowawczo — opiekuncze

organizuje si¢ wg potrzeb.



5.

W uzasadnionych przypadkach, zgodnie z zaleceniami lekarskimi, czas trwania
zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych  dostosowywany  jest  do wydolnosci
psychofizycznej ucznia-pacjenta.

§31
Religia, etyka, wychowanie do Zycia w rodzinie oraz wychowanie

fizyczne

W szkole przyszpitalnej nie odbywaja si¢ zajecia z religii, etyki, wychowania do

zycia w rodzinie oraz zajecia wychowania fizycznego.

§32
Biblioteka

Szkota przyszpitalna korzysta z biblioteki mieszczacej si¢ w siedzibie Zespotu.

Uczniowie-pacjenci szkoty przyszpitalnej korzystaja z podrgcznikéw szkoly

macierzystej.
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VI ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§33

W placowce przyszpitalnej ocena pelni rol¢ wzmocnienia dodatniego i czynnika
rewalidacyjnego, dlatego tez nie uwzglednia si¢ wskali oceny zachowania -
nieodpowiedniego i nagannego.

W klasach | — III stosuje si¢ ocen¢ opisowa, przyjmuje si¢ dla ucznidéw czterostopniowg
skale oceniania wiadomosci 1 umiejetnosci A-D.

W klasach IV — VIII oraz w klasach gimnazjalnych dla uczniow-pacjentow stosuje si¢
czastkowe oceny cyfrowe w skali 1-6.

Przetozenie sze$ciostopniowej skali osiggnie¢ na czterostopniowa skale wysitku
i aktywnosci znajduje odbicie w ocenianiu przedmiotowym.

Czterostopniowa skala wysitku, zuwzglednieniem 3 pozioméw wydolnosci

psychofizycznej ucznia-pacjenta:

Poziom wydolno$ci Rodzaj terapii

minimalny terapia spoczynkowa

sredni terapia uczynniajgca

duzy i maksymalny terapia praca

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie wywiadu przeprowadzonego z lekarzem
obnizy¢ wymagania edukacyjne wynikajace z programu w stosunku do ucznia, ktéremu
choroba uniemozliwia sprostanie tym wymaganiom.

Przy ustaleniu oceny osiggni¢¢ edukacyjnych, nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ ze swoich obowiazkow.
Klasyfikacja §rédroczna 1 roczna odbywa si¢ w szkotach macierzystych uczniéw (zgodnie
z rozporzadzeniem MEN), z uwzglednieniem ocen czastkowych 1 opisowych wysytanych
przez szkote przyszpitalna.

Wychowawcy klasy szkoty przyszpitalnej zobowigzani sa do przestania ocen
czastkowych do szkdét macierzystych ucznia-pacjenta w ciggu 7 dni od wyjscia ucznia ze

szpitala.
§34 [Egzamin 6smoklasisty

1. W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin obejmujacy

wymagania ustalone w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego okres$lonej




W przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz

ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot.

Na wniosek rodzicow ucznia i za zgoda ordynatora oddziatu w przypadku ucznia —
pacjenta, ktory w terminie przeprowadzania ogdlnopolskiego egzaminu
6smoklasisty przebywa w szkole przyszpitalnej przeprowadza si¢ egzamin

6smoklasisty na terenie szpitala, z zachowaniem przepisow prawa i wymagan CKE.

Harmonogram przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty ustala dyrektor Komisji
Centralnej i oglasza go na stronie internetowej Komisji Centralnej nie pdzniej niz
do konca sierpnia roku poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany

egzamin..

Zasady organizacji iprzeprowadzania egzaminu Osmoklasisty, dotyczace m.in.
warunkow  zwalniania ucznidéw z obowigzku przystgpienia do egzaminu,
dostosowania warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu, mozliwos$ci wgladu

do sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej, okreslaja odrebne przepisy.
§35 Egzamin gimnazjalny

W okresie przejsciowym, do wygaszenia klas gimnazjalnych, uczniowie w ostatnim
roku nauki przystepuja do zewnetrznych egzamindéw przeprowadzanych przez CKE,

zgodnie ze standardami wymagan ustalonymi odrgbnymi przepisami.
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VII NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§36
WSszyscy pracownicy szkoty sg pracownikami Zespotu.
Obsluge administracyjng szkoly przyszpitalnej prowadzi Zespot,

Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikow

okresla regulamin pracy i regulamin wynagradzania Zespotu.

Utrzymanie porzadku oraz konserwacji sprz¢tu na oddziatach dziecigcych nalezy do

obowigzkow pracownikow zatrudnionych przez odpowiedni szpital.

§37 Wicedyrektor

Wicedyrektor realizuje zadania przydzielone przez dyrektora szkoty, w tym:

1) Pehi funkcj¢ zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

2) Przygotowuje projekty nastgpujacych dokumentdéw organizacyjnych szkoty

3)

4)

5)

przyszpitalnej:
a) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty
b) tygodniowy rozktad zaj¢é szkolnych,
c) kalendarz szkolny,
d) informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,
e) plan dyzuréw nauczycieli.

Prowadzi czynnos$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem

zawodowym nauczycieli,
Pelni biezacy nadzor kierowniczy nad szkota wedtug ustalonego harmonogramu,

Nadzoruje prace zespolu wychowawczego,



6) Organizuje zastgpstwa za niecobecnych nauczycieli isporzadza dokumentacije

dotyczaca godzin statych i doraznych.

7) Organizuje wspOlprace ze shuzbg zdrowia iodpowiada za jej prawidlowy

przebieg, majgc zawsze na uwadze dobro dziecka.

8) Stwarza warunki w porozumieniu z kierownikami oddziatow szpitalnych
do dziatania w placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

szkoty.
§38 Nauczyciele

Nauczyciel realizuje zadania dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze 1 jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy a takze za bezpo$rednio powierzonych

jego opiece wychowankow.
Do jego obowigzkow w Szczegodlnosci naleza:

1) wychowanie inauczanie powierzonych mu uczniéw w oparciu 0 znajomosc¢

dokumentacji dotyczacej stanu zdrowia kazdego z nich,

2) kierowanie si¢ dobrem uczniow, troska o ich bezpieczenstwo i zdrowie, a takze

poszanowanie godnosci osobistej ucznidéw

3) uwzglednienie w dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej wynikoOw obserwacji

pedagogicznych oraz badan medyczno-psychologicznych,
4) dostosowanie stopnia trudno$ci zadan do wydolnosci psychofizycznej dziecka,

5) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych,

mozliwos$ci psychofizycznych oraz zainteresowan i uzdolnien uczniow,

6) prowadzenie zaje¢ uwzgledniajac indywidualizacje, terapi¢ odcigzajaca

I uczynniajaca,

7) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zuwzglednieniem obchodoéw lekarskich

I zabiegdw medycznych,



8) S$cista wspoélpraca z personelem stuzby zdrowia iprzekazywanie spostrzezen

dotyczacych samopoczucia dziecka,

9) organizowanie iumozliwianie uczestnictwa w réznorodnych uroczystosciach

organizowanych przez szkote i szpital,
10) wspotdziatanie z rodzicami w edukacji i wychowaniu uczniow,

11) informowanie rodzicow o wynikach nauczania iwychowania w przypadku

dlugotrwatej choroby dziecka.
12) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny,
13) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

14) stale poglegbianie swojej wiedzy pedagogicznej oraz doskonalenie metod pracy

przez samoksztatcenie, udziat w konferencjach i doksztatcaniu,

15) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i

uchwat.
Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzacy zajecia z dzieckiem:

1) prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie

potrzeb rozwojowych dzieci oraz odpowiednio je dokumentuje,
2) zachowuje wlasciwa jako$¢ pracy wychowawczo — dydaktycznej,

3) stosuje formy i metody pracy odpowiadajgce wlasciwosciom psychofizycznym

wychowankow oraz uwzgledniajace wyniki badan, zalecen, wtasnych obserwac;ji.
§39 Nauczyciel wychowawca
Do obowigzkéw 1 kompetencji nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) wspodlpraca ze stuzbg zdrowia, szczegOlnie w zakresie ustalania mozliwo$ci

psychofizycznych ucznia-pacjenta,

2) prowadzenie zajg¢ wychowawczych zuwzglednieniem obchodow lekarskich

I zabiegéw medycznych,



3) organizowanie zaje¢ relaksacyjnych wcelu odwrocenia uwagi dziecka

I roztadowania napigcia emocjonalnego towarzyszacego oczekiwaniu na zabieg,
4) natychmiastowe informowanie lekarza o zauwazonych objawach chorobowych,

5) otaczanie indywidualng opickg kazdego ucznia-pacjenta, a w przypadku

wystgpienia trudnos$ci wychowawczych konsultowanie si¢ z rodzicami.
§40 Zespoly nauczycielskie

Nauczyciele szkoty przyszpitalnej tworza zespoty:
1) Zespot do spraw wychowawczo-opiekunczych,
2) Zespot do spraw zaj¢¢ edukacyjnych szkoty podstawowej,
3) Zespot do spraw zajec edukacyjnych klas gimnazjalnych
4)  Zespo6t do spraw programu wychowawczo-profilaktycznego
5) Zespot ewaluacyjny

Pracg zespotu kieruje powolany przez dyrektora szkoty lider zespotu.

Lider zespolu diagnozuje potrzeby w zakresie doskonalenia, organizuje spotkania
i lekcje otwarte, analizuje prace zespotu, opracowuje roczny plan pracy, przedstawia

sprawozdanie z dziatalno$ci zespotu oraz wnioski do dalszej pracy.
Kazdy zespot opracowuje plan pracy i terminarz spotkan na kazdy rok szkolny.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia dodatkowych zespotéow tematycznych i komisji

realizujacych wspodlne zadania na rzecz szkoty.
§41 Celeizadania zespotow

Zorganizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji

programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych.
Przedstawienie dyrektorowi szkolty programow zaje¢ wychowawczych

Wspolpraca przy tworzeniu i realizacji planow profilaktyczno-wychowawczych.



10.

11.

12.

13.

Wypracowanie zasad dostosowywania form imetod pracy naposzczegdlnych

przedmiotach;

Analiza osigganych efektow ksztalcenia iopracowywanie wnioskéw do dalszej

pracy.
Wewngetrzne doskonalenie;

Organizowanie spotkan samoksztalceniowych i1 wewnatrzszkolnego doskonalenia

zawodowego
Dzielenie si¢ wiedza uzyskang podczas roznych form doskonalenia zewngtrznego;
Doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym pracg w zawodzie;

Ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania ipromowania, wnioskowanie

0 wprowadzenie zmian do statutu szkoty w tym zakresie;

Organizacja uroczystosci i imprez szkolnych, konkurséw, opracowanie scenariuszy i

przygotowanie materiatow.
Prowadzenie dokumentacji zespotow.

Inne zadania, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.



VIII

UCZNIOWIE SZKOLY
§42

Do szkoty uczeszczaja pacjenci przyjeci na leczenie do szpitali: Szpitala Morskiego

im. PCK w Gdyni oraz Szpitala im. §w. Wincentego a’Paulo w Gdyni.

Pacjenci stajg si¢ uczniami szkoty po wpisaniu w rejestr pacjentow szpitala oraz

do ksiggi uczniow.

O udziale dziecka w zajeciach szkolnych i w zespole zaje¢ pozalekcyjnych decyduje

lekarz prowadzacy.

Obowiazki i uprawnienia wychowankow okresla ,,Regulamin ucznia-pacjenta” oraz

regulaminy oddzialow.
§43 Prawa i obowiazki ucznia

Prawa i obowigzki ucznia, rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow oraz
tryb odwotywania si¢ od kar nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej

uczniow.

Szkola zapewnia uczniom bezpieczny pobyt, ochron¢ przed przemoca,

uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.
§44 Prawa ucznia
Uczen szkoty przyszpitalnej ma prawo do:
1) znajomosci swoich praw | uprawnien,
2) mozliwosci dochodzenia swoich praw,

3) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny

pracy umystowe;j,



4)

5)

6)

7)

8)

9)

opieki wychowawczej, bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony I poszanowania jego

godnosci,

zyczliwego i podmiotowego  traktowania  w procesie dydaktyczno-

wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li iprzekonan dotyczacych szkoly, a takze

$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych o0sob,
pomocy w przypadku wystgpienia trudnos$ci w nauce,

uzyskania zaswiadczenia z ocenami czastkowymi z poszczegolnych przedmiotow
po dwutygodniowym pobycie w szpitalu lub w okresie krotszym, gdy uczen

przebywajacy na obserwacji w szpitalu aktywnie uczestniczyt w zajgciach.

nieskorzystania z zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych ze wzgledu na zie

samopoczucie, potwierdzone opinig lekarza.

§45 Obowigzki ucznia

Uczen szkoty przyszpitalnej ma obowigzek:

1)

2)

dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,
przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, szczegolnie:
a) wykonywania polecen nauczycieli szkoty,

b) okazywania szacunku nauczycielom, innym pracownikom i pozostatym

uczniom,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom agresji i wulgaryzmom,
d) poszanowania pogladéw i przekonan religijnych innych oséb,
e) odpowiedzialno$ci za whasne zdrowie, higiene osobista,

f) dbania o pomoce naukowe i sprzet szkolny,



g) Scistego przestrzegania i stosowania si¢ do zalecen i wskazoéwek personelu
medycznego i pedagogicznego majacego nacelu jego szybszy powr6t

do zdrowia.

h) Przestrzegania ustalonych zasad bezpieczenstwa, dotyczacych korzystania

Z urzadzen sanitarnych, elektrycznych.

1) Przestrzegania zakazu Kkorzystania z telefonow komoérkowych iinnych

urzadzen elektronicznych w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i innych

3) Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ skorzystania z telefonu komorkowego tylko
W wyjatkowych 1 uzasadnionych sytuacjach, za zgoda nauczyciela prowadzacego

zajecia.
§46 Nagrody
1. Wobec uczniéw szkoty, ktorzy:
1) angazuja si¢ w rozne formy pracy spotecznej na rzecz szkoty lub §rodowiska;

2) osiagaja szczegdlne wyniki naukowe, przede wszystkim w konkursach

przedmiotowych, wiedzy, artystycznych;
stosuje si¢ nastepujace nagrody 1 wyrdznienia:
a) pochwale wychowawcy klasy i grupy, z powiadomieniem rodzicoéw,
b) wyroznienie w formie pisemnej w postaci dyplomu lub listu pochwalnego,
C) wyrdznienie przez dyrektora wobec calej spotecznosci szkoty,
d) nagrodg¢ ksigzkowa lub rzeczows.

3) Wychowawcy wniosek 0 udzielenie nagrody konsultuja z dyrektorem

i wicedyrektorem.

4) Nagrody lub wyréznienia uczniom szkoty przyszpitalnej przyznaje dyrektor

lub wicedyrektor wyznaczony do nadzoru nad szkota.

5) Nagrody finansowanie sa przez sponsoréw oraz z budzetu szkoly.



2. Niniejszy system nie wyczerpuje wszystkich mozliwo$ci nagrodzenia ucznia i nie

ogranicza praw jakichkolwiek organdéw szkoty do ustalenia wiasnych nagrod

I kryteriow ich przyznawania.

§47 Tryb odwotania od nagrody

1. Tryb odwotania od nagrody:

1)

2)

3)

W przypadku przyznania nagrody nagrodzony lub jego rodzic ma prawo odwotaé

si¢ od nagrody w terminie 5 dni od jej przyznania do dyrektora Zespotu

Dyrektor Zespotu zobowigzany jest do udzielenia uczniowi i jego rodzicowi

wyjasnien w terminie 7-dniowym.

Ztozenie odwotania od nagrody rzeczowej oznacza konieczno$¢ jej zwrotu

w stanie nienaruszonym na czas rozpatrywania odwotania.

§48 Kary

Ze wzgledu na specyfike placowki nie stosuje si¢ kar.

§49 Wspotlpraca z rodzicami

1. Nauczyciele szkoty przyszpitalnej Scisle wspolpracuja z rodzicami uczniow-

pacjentow.

2. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

znajomosci zadan izamierzen oraz przebiegu procesow dydaktycznych,

wychowawczych, opiekunczych i rewalidacyjnych w czasie hospitalizacji.

znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow oraz przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego i Klasyfikacyjnego,

uzyskiwania rzetelnej informacji natemat swojego dziecka, jego zachowania,

postepOw w nauce oraz przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji iporad w sprawie wychowania i ksztalcenia swojego

dziecka,



5) wyrazania iprzekazywania organowi prowadzgcemu i sprawujgcemu nadzor

pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty

Wychowawcy przekazujg rodzicom informacje wrazliwe i oceny uczniow w sposob

zgodny z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych.

W waznych sprawach edukacyjno - wychowawczych wychowawca oddzialu
lub inny pracownik pedagogiczny szkoty podejmuje dziatania w celu

skontaktowania si¢ z rodzicami okre$lonego ucznia.

Rodzice moga bra¢ udziat w przygotowaniach i1 uczestniczy¢ w imprezach

okolicznosciowych organizowanych przez szkotg przyszpitalng.



X POSTANOWIENIA KONCOWE
§50 Pieczecie

1. Szkota uzywa réznych pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami. Sg to

m.in.:

1) pieczeé podtuzna z napisem: ,,ZESPOEL SZKOL SPECJALNYCH NR 17 81-
311 Gdynia, ul. Witominska 25/27 tel. (058)6207225 NIP 586-20-25-621,
Regon 190459366

2) piecze¢ podluzna z napisem: Szkota Podstawowa Specjalna dla Dzieci

Przewlekle Chorych nr 38, ul. Witominska 25/27, 81-311 Gdynia
3) pieczeé dyrektora i wicedyrektora
4) pieczgcie imienne pracownikow administracyjnych szkoty
2.  Wymienione pieczeci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.
§51 Logo szkoly

1. Zesp6l uzywa logo, ktore znajduje si¢ na dokumentach szkolnych zawierajacych

dane zespotu.
§52 Strona www

1. Szkota prowadzi swoja wydzielong stron¢ internetowg pod adresem

http://szkolawszpitalu.ovh/

§53 Zwiazki zawodowe
1. W Zespole moga funkcjonowaé zwigzki zawodowe na mocy odrebnych przepisow.

2. Zespot prowadzi dzialalno$¢ socjalng zgodnie z odrgbnymi przepisami. Dyrektor
moze upowazni¢ przewodniczacych zaktadowych zwigzkéw zawodowych oraz inne
osoby funkcyjne do reprezentowania placowki i podpisywania umow w wyzej

wymienionym zakresie na podstawie upowaznienia.


http://szkolawszpitalu.ovh/
http://szkolawszpitalu.ovh/

1.

1.

3.

§54 Gospodarka finansowa
Zasady gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrgbne przepisy.
§55 Udostepnianie dokumentacji
Dokumentacja pedagogiczna Zespotu moze by¢ udostepniona:
1) przedstawicielom organu prowadzgcego i nadzorujgcego,
2) rodzicom w czesci dotyczacej przebiegu nauczania ich dzieci,

3) pracownikom naukowym i studentom — za zgoda dyrektora Zespotu — w zakresie
dotyczacym prowadzonych badan, z zachowaniem przepiséw ustawy o ochronie

danych osobowych.
§56 Nowelizacje Statutu
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wprowadzania zmian do niniejszego Statutu.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ trzech nowelizacji statutu. Dyrektor Zespotu po trzech
nowelizacjach statutu Zespolu publikuje jego tekst jednolity w drodze wiasnego

rozporzadzenia.

Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczna.



